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NESECRET
Capitolul I
PREVEDERI GENERALE

Art. 1. - Admiterea la studii in Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol I’ se
organizeaza si se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale,
nr. 1/2011, ale Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, nr.
4.061/2011, precum si ale reglementarilor emise de Ministerul Apararii Nationale.

Art. 2. - La concursul de admitere participa candidatii declarati ,,ADMIS” la
selectia organizata de structurile Ministerul Apararii Nationale si de celelalte structuri
din sistemul de informatii, ordine publica si securitate nationala, precum si candidati
independenti, care Indeplinesc conditiile de inscriere specifice programelor de studii
deschise mediului civil, fard discriminare, cu respectarea legislatiei in vigoare privind
accesul la informatii clasificate.

Art. 3. - (1) Admiterea se desfasoara prin concurs. Concursul se finalizeaza cu
ierarhizarea candidatilor, in ordine strict descrescatoare a mediilor generale obtinute
la probele de evaluare sustinute de acestia.

(2) Concursul de admitere la studii universitare de licentd, de master si la
cursurile postuniversitare se organizeaza pentru fiecare program de studii din cadrul
domeniilor 1n care universitatea este acreditata.

(3) Concursul de admitere la doctorat se organizeaza pentru fiecare domeniu in
care universitatea este acreditata.

Art. 4. - Informatiile privind perioadele de desfasurare a concursurilor de
admitere, conditiile si documentele necesare pentru inscriere, formele si probele de
concurs, precizarile referitoare la programele deschise mediului civil, precum si alte
date considerate a fi necesare, se afiseaza pe site-ul universitatii, prin grija Sectiei
management educational, cu cel putin 6 luni Tnainte de desfasurarea acestora.

Art. 5. - Concursul de admitere se desfasoara in limba romana.

Capitolul IT
ORGANIZAREA CONCURSURILOR DE ADMITERE

Art. 6. - (1) Pentru organizarea concursului de admitere si conducerea tuturor
activitatilor care se desfasoara in vederea desfasurarii si finalizarii acestuia, rectorul
universitatii numeste comisii de admitere si comisii de solutionare a contestatiilor.

(2) Comisiile de admitere sunt formate dintr-un numar fara sot, variabil de
membri, astfel:

- presedinte: - prorectorul pentru Invatdmant, pentru comisiile de admitere sau,
dupa caz, o persoana desemnata de rector;

- membri: - decanul facultdtii sau directorii departamentelor care gestioneaza
programele de studii la care se desfasoard admiterea si sefi de
comisii didactice;

- personal didactic de specialitate, cel putin 3 pentru fiecare proba,
stabilit prin tragere la sorti, din facultate/departamente;

- secretariat: - un secretar al comisiei, din Sectia management educational, si cate
un secretar pentru fiecare program de studii la care se desfasoara
concursul (atunci cand concursul se desfasoara concomitent la mai
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multe programe de studii). Cand concursul se desfasoara la un
singur program de studii, secretarul comisiei poate fi stabilit din
cadrul structurii care organizeaza programul de studii respectiv.

(3) La dispozitia comisiilor de admitere se desemneaza un numar suficient de
utilizatori ai tehnicii de calcul. Lista cu persoanele desemnate ca utilizatori ai tehnicii
de calcul se aproba de presedintele comisiei de admitere.

(4) Componenta numerica si nominald a comisiei se propune de sefii unitatilor
functionale de invdtdmant, pentru fiecare concurs de admitere si, cu aprobarea
rectorului, se inscrie in ordinul de zi pe universitate, cu cel putin 3-5 zile lucratoare
inaintea desfasurarii primei probe.

(5) Presedintele comisiei de admitere poartd intreaga raspundere pentru buna
organizare si desfasurare a admiterii, respectarea legalitdtii pe toatd durata acestuia,
asigurarea securitdtii testelor de evaluare si a documentelor elaborate de comisie si de
candidati, asigurand egalitatea de sanse tuturor candidatilor.

(6) Presedintele comisiei de admitere asigura:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)

pregatirea comisiei de admitere;

atributiile membrilor comisiei §i repartizarea sarcinilor ce-i revin

fiecaruia, astfel incat sa fie realizata raspunderea personala a fiecarui

membru al acesteia;

atributiile personalului care nu face parte din comisia de concurs, dar

participa la organizarea si desfasurarea acestuia, astfel:

- personalul didactic de specialitate din compunerea colectivelor de
claborare a subiectelor si de verificare si evaluare a lucrarilor
candidatilor;

- personalul destinat pentru supravegherea candidatilor pe timpul
desfasurarii probelor concursului de admitere;

- personalul  tehnico-administrativ.  necesar  pentru  asigurarea
operatiunilor de tehnoredactare a subiectelor de concurs, de
multiplicare a acestora, de sigilare a plicurilor cu subiecte si de
transportare a lor la sdlile in care se desfasoara probele;

programarea probelor concursului de admitere si a salilor in care se

desfasoara acestea;

spatiile in care se desfasoara activitatile de elaborare, tehnoredactare si

multiplicare a subiectelor de concurs;

sdlile in care se desfasoara verificarea si evaluarea lucrarilor scrise ale

candidatilor;

incaperile in care se pastreaza lucrdrile elaborate de candidati si pe cele

in care se desfasoara lucrarile de secretariat;

aplicatia informatica proiectatd pentru organizarea si desfasurarea

concursului;

documentatia care se va elabora pentru organizarea si desfasurarea

concursului de admitere;

criteriile suplimentare de departajare a candidatilor cu medii egale aflati,

in clasamentul concursului, la concurentd pentru ultimul loc;
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k) rezolvarea problemelor legate de deplasare, organizare, cazare si
aprovizionare specifice concursului de admitere.

(7) Din momentul constituirii, cu cel putin 2-3 zile lucratoare inaintea
desfasurarii primei probe, comisia de admitere preia toate sarcinile privind
organizarea si desfasurarea admiterii, avand urmatoarele atributii:

a) stabileste programul de desfasurare a admiterii;

b) intocmeste tabele nominale cu toti candidatii inscrisi la concurs, pe
cicluri de studii, pe specializari, programe si cursuri,

c) Intocmeste legitimatiile de concurs ale candidatilor;

d) verifica prezentarea candidatilor la concurs;

e) verificd documentele de inscriere a candidatilor la concurs;

f) Intocmeste tabele nominale in ordine alfabetica, pe cicluri de studii, pe
specializari, programe $i cursuri cu toti candidatii repartizati in fiecare
sald in care sunt sustinute probele;

g) asigurd elaborarea subiectelor pentru probele concursului, sustinute de
candidati, tehnoredactarea si multiplicarea acestora;

h) asigura instruirea 1Intregului personal angajat in organizarea si
desfasurarea diferitelor operatiuni din cadrul concursului de admitere,
controleaza si indruma activitatea acestuia;

1) informeaza candidatii referitor la regulile de desfasurare a concursului
de admitere si de comportare a acestora, inclusiv prin afisare;

j) intocmeste si afiseaza tabele nominale cu rezultatele concursului;

k) cu cel putin 24 ore inainte de sustinerea primei probe de concurs, aduce

la cunostinta candidatilor, sistemul de evaluare, prin afisare la panoul concursului.

(8) In perioada desfasurarii concursului, comisia de admitere are la dispozitie
incaperi destinate special, in care se asigurd dulapuri metalice (fisete), precum si
mijloacele tehnice necesare pentru tehnoredactarea, multiplicarea si sigilarea
subiectelor elaborate pentru probele concursului. In incaperile destinate comisiei,
pentru diferite operatiuni tehnice legate de desfasurarea acestuia, este interzis accesul
persoanelor care nu au atributii functionale referitoare la concurs. Toate informatiile
si relatiile referitoare la concurs vor fi date de secretariatul comisiei.

(9) In comisia de admitere nu vor fi numite persoane care declard ci au rude
printre candidati, iar acestea nu vor primi nici o alta atributie legata de organizarea si
desfasurarea concursului de admitere. Daca, dupa constituirea comisiei se constata ca
in componenta acesteia existd persoane din categoria mentionatd, presedintele
comisiei va lua masuri de inlocuire a lor. Ascunderea sau tainuirea adevarului privind
situatia enuntatd atrage dupa sine sanctionarea disciplinard a persoanelor vinovate.

(10) Personalul angajat in desfasurarea concursului de admitere are obligatia de
a respecta cu strictete normele stabilite si de a dovedi corectitudine, responsabilitate
si probitate profesionald in intreaga activitate.

(11) Personalul angajat in desfasurarea concursului de admitere, care se abate
de la respectarea normelor de examinare sau care, prin activitatea sa, prejudiciaza
buna organizare si desfasurare a concursului, divulgd continutul documentelor,
incalca regulile de evaluare obiectiva a probelor ori inregistreaza incorect rezultatele
va fi sanctionat disciplinar sau, dupa caz, penal, potrivit reglementrilor in vigoare. In
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astfel de situatii, presedintele comisiei de admitere dispune incetarea imediatd a
exercitarii atributiillor pe care le au persoanele implicate si preluarea
responsabilitatilor acestora, de catre alti membri ai comisiei ori de alte persoane,
numite special in acest scop.

(12) Principalele probleme organizatorico-administrative referitoare la
admitere vor fi comunicate compartimentelor sau persoanelor implicate din
universitate, in timp util, in vederea transpunerii lor in practica.

(13) Comisia de admitere are obligatia de a examina orice sesizare a
candidatilor privind omisiuni sau Inscrieri incorecte ale datelor personale ale acestora
in documentele (tabelele) Intocmite si de a dispune efectuarea imediatd a corecturilor
necesare, direct pe documentele respective, inainte de desfasurarea primei probe.

Art. 7. - (1) Candidatii proveniti din Ministerul Apararii Nationale se prezinta
la concurs pe baza listei de candidati transmisd universitatii de Directia management
resurse umane sau, dupa caz, de Directia personal si mobilizare a Statului Major
General. Pe aceastd listd sunt incluse persoanele care au promovat selectia
preliminara desfasurata de comisiile de selectie care functioneazd in cadrul statelor
majore ale categoriilor de forte ale armatei, comandamentelor si institutiilor centrale
si au fost declarate ,,ADMIS” la testarea psihologica efectuata de Sectia de psihologie
din Statul Major General. Adeverinta privind testarea psihologica se anexeaza la
dosarul fiecarui candidat.

(2) Inscrierea la concursul de admitere pentru candidatii din alte ministere,
institutii sau servicii din sistemul de informatii, ordine publicd si securitate nationala,
se realizeaza in conformitate cu protocoalele si contractele de servicii educationale,
incheiate de catre Ministerul Apararii Nationale cu acestea, in acelasi timp si in
aceleasi conditii cu cele ale candidatilor care provin din Ministerul Apararii
Nationale. Anuntarea acestor structuri asupra conditiilor de admitere, perioadei,
bibliografiei etc., se face prin grija Directiei management resurse umane §i prin
afisare la sediul si pe site-ul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol 1”.

Art. 8. - (1) Tematica s1 bibliografia pentru admitere, probele de concurs,
forma de desfasurare a acestora si documentele de inscriere a concurs se publica in
Buletinul Administrativ al Armatei si pe pagina web a universitatii, cu cel putin 6 luni
inainte de data sustinerii concursului.

(2) Probele concursului si forma de desfasurare a acestora se stabilesc de
senatul universitar, luand in calcul specificul fiecarui program de studii.

(3) Nota minima de admitere pentru fiecare proba de concurs, alta decat limba
straina, este 5,00.

(4) Nota fiecarui examen se calculeaza ca medie aritmetica a notelor obtinute
la fiecare subiect, potrivit grilei de evaluare, cu doud zecimale, fara rotunjire, probele
orale fiind evaluate cu note intregi, de fiecare evaluator/cadru didactic examinator.

(5) La admiterea pentru studiile universitare de master, senatul universitar
poate decide sustinerea de catre candidati a unei probe de verificare la limba engleza
sau la o altd limba de circulatie internationala, in functie de specificul programului de
studii. In acest caz, candidatii care au obtinut la limba straina mai putin de nota 6,00
sunt declarati ,,RESPINS”.
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(6) Ofiterii, candidati la concurs pentru a urma programe de master, care detin
certificat de competentd lingvistica valabil, conform STANAG 6001, cel putin
nivelul 1,2,2,1, nu mai sustin proba eliminatorie de limba straina.

(7) Candidatii care au fost declarati ,,ADMIS” la limba strdina sustin
proba/probele de verificare a cunostintelor, potrivit tematicii si bibliografiei specifice
fiecarui program si domeniu de studii.

(8) Pentru studiile universitare de doctorat se impune obtinerea certificatului de
competentd lingvistica.

(9) Candidatii care au obtinut un certificat de competentd lingvistd cu
recunoastere internationald nu mai sustin examenul la limba straina.

(10) Felul si continutul probelor de concurs se stabilesc si se publicd in
tematica si bibliografia pentru studiile universitare de masterat si de doctorat.

(11) Media minima de admitere la studiile universitare de master este 6,00, iar
la studiile universitare de doctorat este 8,00. Nota minima de admitere pentru fiecare
proba de concurs, alta decat limba straina, este 5,00.

(12) Candidatii care participa la selectia pentru cursurile de carierd trebuie sd
indeplineasca conditiile stabilite prin norme specifice activitatilor de management al
resurselor umane.

(13) La concursul de admitere pentru cursurile de cariera si de nivel, candidatii
sustin o proba eliminatorie, sub forma unei lucrari scrise, la ,,Limba engleza”, potrivit
standardelor de performantd emise de Directia management resurse umane.

(14) Candidatii care au obtinut la ,,Limba engleza” mai putin de nota 6,00 sunt
declarati ,,RESPINS”.

(15)Candidatii declarati ,,ADMIS” sustin un test grild de verificare a
cunostintelor.

(16)Media minimd de admitere la test este 5,00 sau un numar de puncte
echivalent cu aceasta.

(17) In vederea admiterii la cursuri, candidatii sustin probele stabilite prin
programa de admitere elaborata conform specificului fiecarui curs.

(18) Probele scrise se desfasoara pe o durata de pana la 3 ore, cu exceptia celor
sustinute pe harta, care pot avea durata de pana la 6 ore. Timpul efectiv de lucru este
calculat din momentul in care s-a terminat distribuirea subiectelor fiecarui candidat
din sald sau, dupa caz, transcrierea acestora pe tabla. Daca s-au constatat greseli in
transcrierea subiectelor pe tabla, timpul destinat probei este calculat din momentul in
care s-au facut corecturile necesare.

Capitolul I1I
ELABORAREA SUBIECTELOR PENTRU PROBELE DE CONCURS

Art. 9. - (1) Subiectele pentru probele scrise ale concursului de admitere se
intocmesc de catre cadrele didactice de specialitate din comisia de admitere, 1n ziua de
desfasurare a fiecarei probe, cu cel mult 2 ore inainte de sustinerea acesteia, in 2
variante, din care se trage la sorti varianta care se aplica in cadrul examenelor/ probelor
de evaluare, cu o ord inaintea inceperii acestora, astfel Tncat sd se asigure timpul
necesar pentru multiplicarea si distribuirea lor 1n salile in care se sustin probele.
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(2) Pentru lucrarea scrisd la tactica, cu continut practic-aplicativ pe harta,
comisia de admitere se intruneste pentru stabilirea subiectelor cu cel mult 12 ore
inainte de sustinerea probei, astfel incat sd se asigure timpul necesar pentru
multiplicarea si distribuirea lor la salile Tn care sunt sustinute probele, asigurandu-se
conditiile de pastrare a confidentialitatii subiectelor. Subiectele pentru proba practica
pe harta se stabilesc intr-o singurd varianta, prin tragere la sorti a structurilor /
tematicilor / domeniilor / capitolelor etc. pentru care se elaboreaza.

(3) Proba scrisd va cuprinde subiecte selectate prin tragere la sorti, din tematica
si bibliografia stabilite si precizate pentru fiecare program de studiu. Aceastad proba se
poate desfasura sub forma unei lucrari scrise, cu 2-4 subiecte sau sub forma unui test
grila.

(4) Subiectele probelor scrise din cadrul concursului sunt stabilite prin tragere
la sorti. Pentru fiecare proba sunt trase la sorti capitolele din intreaga tematica de
pregatire sau, dupd caz, disciplinele probei, iar din cadrul acestora, subcapitolele,
temele ori problemele care sa fie cuprinse in subiecte.

(5) Presedintele comisiei, impreuna cu personalul didactic de specialitate care
participa la operatiune, poate efectua adaptari, reformulari si corelari cu alte probleme
din programd, manuale sau bibliografie, astfel incat subiectele sa corespunda
cerintelor concursului de admitere.

(6) Nu se admit subiecte elaborate anterior desfagurarii tragerii la sorti, de cétre
membrii comisiei de admitere sau de catre cadrele didactice de specialitate, chiar
dacd acestea sunt din capitolele, disciplinele sau temele extrase la sorti.

(7) Pentru a evita orice greseald in formularea subiectelor, cadrele didactice de
specialitate care participa la elaborare vor rezolva fiecare subiect, problema etc., cu
exceptia celor care necesitd dezvoltari teoretice, inainte ca acestea sa fie aprobate de
presedintele comisiei, multiplicate si transportate in sdlile de desfasurare a probelor
respective, pe numarul candidatilor.

(8) Subiectele pentru probele concursului sunt elaborate tindnd seama de
urmatoarele criterii:

a)sd fie in stricta concordantda cu programa, tematica si bibliografia
stabilite pentru concursul de admitere;

b)sa corespunda cerintelor si specificului fiecarei specializari/program/
curs si caracterului probei,

¢) sa asigure o cuprindere echilibrata a tematicii si sd poata fi rezolvate de un
candidat cu o pregatire medie, in limita timpului destinat fiecarei probe;

d) sa fie clar formulate, fard ambiguitati si probleme ,,capcand”;

e) s cuprinda toate elementele si indicatiile necesare pentru tratarea sau
rezolvarea problemelor;

f) s fie compuse din teme cu dificultati progresive de rezolvare, astfel
analiza si sinteza, capacitatea de a formula judecati proprii;

g)sa faca posibild aprecierea obiectiva si cat mai exacta a nivelului de
pregatire al candidatilor.

(9) Personalul didactic care a elaborat subiectele probei de concurs, intocmeste
criteriile de apreciere/grilele de corectare, pe baza cdrora se realizeaza evaluarea
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lucrarilor efectuate de candidati. La elaborarea criteriilor de apreciere/grilelor de
corectare se vor avea in vedere urmatoarele:

a) aprecierea lucrarilor se face cu note de la 10 la 1 (punctaj echivalent),
prin medii calculate cu doua zecimale, fara rotunjire;

b) fiecarui subiect, parte componentd a lucrarii scrise, i se atribuie 9
puncte. Un punct se acordad din oficiu, fiecarui subiect;

c) subiectele se descompun in probleme simple, componente, carora li se
atribuie puncte sau fractiuni de punct (de exemplu: 0,50; 0,25; etc.),
astfel incat suma acestora sa fie egald cu 9,0 puncte. Pentru subiectele
care necesitd dezvoltari teoretice se stabilesc ideile principale ale
acestora, carora li se atribuie puncte sau fractiuni de punct;

d) nota acordata fiecarui subiect component al lucrarii scrise rezultd din
insumarea punctelor acordate fiecdrei parti componente a acestuia §i a
celui acordat din oficiu. Subiectul la care nu a fost scris nici un raspuns
corect este apreciat cu nota 1 (unu);

e) pentru probele la care evaluarea se face prin punctaj, membrii comisiel,
impreuna cu personalul didactic de specialitate din colectivul de elaborare
a subiectelor, stabilesc modul de transformare a acestuia in note.

(10) Subiectele definitivate se tehnoredacteaza si, dupa caz, se multiplica, in
incaperile special destinate in acest scop, pe numarul salilor in care se desfasoara
proba sau al candidatilor si se introduc in plicuri. Ciornele, matritele si alte materiale
folosite la tehnoredactare si multiplicare se introduc in plicuri separate. Plicurile cu
subiecte si cele cu ciorne, matrite si alte materiale sunt sigilate.

(11) Pe fiecare plic cu subiecte se va consemna: sala pentru care este destinat;
ora la care va fi deschis; numdrul de exemplare.

(12) Operatiunile de tehnoredactare si multiplicare a subiectelor, precum si cele
de pregatire si sigilare a plicurilor cu subiecte se realizeaza sub supravegherea stricta
a presedintelui comisiei de admitere si a membrilor acesteia. Plicurile cu subiecte,
sigilate, sunt pastrate de cdtre comisia de admitere, in incdperea destinata, pand la
trimiterea lor spre salile in care se va desfasura proba respectiva.

(13) Presedintele comisiei de admitere asigura distribuirea plicurilor cu
subiectele probei, persoanelor desemnate in acest scop, sub luare de semnaturd,
pentru a fi transportate si Tnmanate responsabililor de sald. La primirea §i predarea
plicurilor se verifica integritatea sigiliului.

(14) Dupa definitivarea operatiunilor de elaborare a subiectelor si a criteriilor
de apreciere, presedintele comisiei intocmeste un proces-verbal, din care sa rezulte:

a) gradul, numele §i prenumele membrilor comisiei si ale personalului
didactic de specialitate, care au participat la intocmirea subiectelor;

b)modul in care s-a desfasurat tragerea la sorti a personalului de
specialitate pentru elaborarea subiectelor si a componentelor
subiectelor;

c) subiectele elaborate si criteriile de apreciere/grilele de corectare a
lucrarilor efectuate de candidati;
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d)modul in care s-a realizat tehnoredactarea, multiplicarea si difuzarea

subiectelor in salile de desfasurare a lucrarilor scrise. Documentul este
semnat de catre toate persoanele participante la aceasta activitate.

(15) Persoanele care au participat la elaborarea, tehnoredactarea, multiplicarea
si sigilarea subiectelor, indiferent de functia pe care o au, pot sd paraseasca incaperea
in care s-a desfasurat aceastd activitate, dupa 30 minute de la ora fixatd pentru
deschiderea plicurilor cu subiecte, in salile de concurs.

(16) Elaborarea subiectelor, tehnoredactarea si multiplicarea acestora sunt
efectuate in silile stabilite de presedintele comisiei de admitere. In aceste sili este
interzis accesul cu telefoane mobile sau alte mijloace de transmisiuni, care ar putea fi
folosite pentru transmiterea de informatii. Telefoanele fixe, instalate n aceste sali vor
fi 1zolate din repartitorul la care sunt conectate. Reteaua de sisteme de calcul va fi
1zolata de celelalte retele din universitate, pe timpul efectuarii acestor operatiuni.

(17) Criteriille de apreciere/grilele de corectare a lucrarilor efectuate de
candidati sunt afisate in incinta universitatii, la expirarea timpului stabilit pentru
desfasurarea probei respective.

(18) In cazul organizirii de probe orale sau practice, acestea se desfisoara pe
baza de bilete de concurs, fiecare bilet continand 2-4 subiecte, elaborate in conditiile
prezentei metodologii si aprobate de presedintele comisiei, cu cel mult 24 ore inainte
de Inceperea probei. Biletele vor avea acelasi numar de subiecte (intrebari, probleme)
si un grad de dificultate cat mai apropiat. Se interzice repetarea vreunui subiect pe
alte bilete sau folosirea aceluiasi bilet de mai multe ori, pe timpul examinarii.

(19) Numarul total de bilete la o disciplind (proba) va fi stabilit astfel incat sa
fie cu 30% mai mare decat numarul candidatilor care sustin proba respectiva.

(20) Pentru pregatirea raspunsului la subiectele de pe bilet, fiecare candidat
primeste un set de coli de hartie luate in evidentd, precum si alte materiale necesare si
1 se asigura timp la dispozitie (20-30 minute), in vederea pregétirii rdspunsului.

(21) Probele orale si probele practice sunt sustinute in fata unui colectiv de
verificare, constituit din cel putin 3 (trei) examinatori, inclusi in comisia de admitere.
In sala in care se desfisoari examinarea se vor afla in permanentd minimum 2
candidati. Notele si mediile acordate se inscriu de catre fiecare examinator in tabel,
cu cerneald sau pastd de culoare albastra sau neagra, fara stersaturi sau corecturi.

(22) In situatia in care o parte dintre candidatii inscrisi la concursul de admitere
la studiile universitare de doctorat nu poseda certificat de competentd lingvistica,
universitatea organizeaza proba eliminatorie la ,,Limba engleza” sau la o altd limba
de circulatie internationala.

5 Capitolul IV
DESFASURAREA PROBELOR DE CONCURS. VERIFICAREA SI
EVALUAREA CUNOSTINTELOR

Art. 10. - (1) Probele concursului de admitere la programele de studii
desfasurate in Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I” se desfasoara in salile
stabilite de presedintele comisiei. Acestea vor fi pregatite si adaptate pentru
activitatea respectiva prin :

NESECRET
9 din 38



NESECRET

a) eliminarea oricarui material didactic, care ar putea influenta elaborarea
raspunsurilor si intocmirea lucrarilor, de catre candidati;

b) asigurarea mobilierului (mese si scaune) necesare pentru candidatii care
sunt planificati sd sustind proba in sala;

c) afisarea pe usa de la intrare, a tabelului nominal cu toti candidatii care
sustin proba in sala respectiva;

d) fixarea locului fiecarui candidat, prin marcarea acestuia cu exemplarul
nr. 2 al legitimatiei de concurs.

(2) In vederea desfasurarii probelor scrise si practice pe harti, presedintele
comisiei de admitere stabileste personalul necesar pentru supravegherea candidatilor
pe timpul elaborarii lucrarilor, pe cat posibil, de specializari/programe diferite fata de
cele la care sunt sustinute probele respective.

(3) Repartizarea pe sdli a personalului de supraveghere se realizeaza prin
tragere la sorti, in ziua sustinerii probei, cu cel mult 60 de minute inaintea inceperii
acesteia. Pentru fiecare sald se va asigura un responsabil si un numar suficient de
supraveghetori, in functie de marimea acesteia si de numarul candidatilor care sustin
proba, in sala respectiva.

(4) Inaintea deplasarii spre sala unde a fost repartizat, responsabilul de sala
primeste de la secretariatul comisiei, sub semnatura, tabelul nominal cu candidatii
repartizati sa sustind proba in sala de care raspunde, legitimatiile de concurs
(exemplarul nr. 2) ale acestora, coli tip-concurs si alte materiale necesare desfasurarii
probei. Colile-tip vor fi repartizate Intr-un numar suficient de pagini, pentru a evita,
pe cat posibil, suplimentarea acestora pe timpul desfasurarii probei. In functie de
continutul lucrarii scrise poate fi distribuita si hartie stampilata pentru ciorne.

(5) Accesul candidatilor in sdlile de concurs este permis cu 60 de minute
inainte de Tnceperea probei, dar nu mai putin de 30 de minute, pe baza tabelelor aflate
la responsabilul de sald si a legitimatiilor de admitere. La intrarea in sala, personalul
de supraveghere verificd identitatea candidatilor, conform tabelului primit de la
secretariatul comisiei de admitere, pe baza cartii/buletinului de identitate si a
legitimatiei de concurs si indica locul fiecaruia, marcat prin legitimatia de concurs
(exemplarul nr. 2), amplasata pe masa de lucru. Locurile de lucru sunt ocupate de
candidati in ordinea alfabetica. Actele de identitate ale candidatilor raiman pe masa de
lucru, pentru control, pe Intreaga durata de desfasurare a probelor. Candidatii care nu
au asupra lor actele de identitate nu sunt primiti in sald, pentru sustinerea probei.
Candidatii ocupa locurile de lucru destinate, numai dupa ce au lasat la locul stabilit,
orice materiale scrise sau obiecte (carti, caiete, hartii, serviete, telefoane mobile etc.).

(6) Pe toata durata desfasurarii probelor, in sdlile de concurs au acces numai
membrii comisiei, desemnati in mod special de presedinte.

(7) Responsabilul de sald consemneaza prezenta sau absenta candidatilor, pe
tabelul nominal primit de la secretariatul comisiei si le distribuie colile-tip, hartia
pentru ciorne, precum si alte materiale, dupa caz, indicandu-le sa completeze citet, pe
coltul care urmeaza sa fie lipit, datele personale stabilite pe tipizat. Coltul urmeaza sa
fie lipit dupa verificarea acestor date, de catre responsabilul de sala.

(8) Responsabilul de sald primeste plicul cu subiectele probei de la delegatul
numit de presedintele comisiei de admitere, verificd integritatea sigiliului aplicat pe
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el, iar in cazul in care constatd nereguli, raporteaza imediat presedintelui comisiei,
care dispune masurile adecvate (anularea subiectelor, elaborarea altora, replanificarea
probei etc.).

(9) La ora mentionata pe plic (aceeasi pentru toate salile in care este sustinuta
proba respectiva), responsabilul de sala deschide plicul cu subiectele de concurs, in
fata supraveghetorilor si candidatilor si le transcrie pe tabla, n intregime si citet sau
le distribuie acestora, in cazul ca sunt multiplicate pentru fiecare candidat din sala.

(10) Presedintele comisiei sau membrii desemnati de presedinte, insotiti de cate
un cadru didactic de specialitate, verifica in toate salile de concurs daca subiectele au
fost transcrise corect pe tabld sau dacad sunt neintelegeri din partea candidatilor,
privind subiectele de concurs primite spre rezolvare.

(11) Candidatii care nu se afld in sald iIn momentul deschiderii plicului cu
subiecte pierd dreptul de a mai sustine proba respectiva.

(12) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte, candidatii care, din motive
personale, nu vor sd mai sustind proba respectiva pot sa paraseasca sala, dupa 60 de
minute si numai dupa ce fiecare preda lucrarea scrisa si semneaza in tabel.

(13) In cazuri exceptionale, candidatii care nu se simt bine din punct de vedere
medical pot pardsi sala, dar vor fi insotiti in permanentd de unul dintre
supraveghetori.

(14) Pe timpul desfasurarii probelor scrise, cu durata mai mare de 2 ore,
candidatii pot parasi salile respective, pentru situatii deosebite, incepand cu ora a
doua, individual, timp de 5-10 minute, fara posibilitatea de a se intalni doi sau mai
multi candidati, fiind Tnsotiti de unul dintre supraveghetori.

(15) Pentru elaborarea lucrarilor scrise, candidatii vor folosi cerneala ori pasta
de culoare albastra, iar pentru scheme si desene, numai creionul negru. Pe harta se
lucreaza numai cu creioane colorate, folosindu-se culorile prevazute in Regulamentul
de semne conventionale si abrevieri. Cu aceleasi culori vor fi efectuate si eventualele
scheme de dispozitive, la lucrarile de specialitate.

(16) Lucrarile scrise vor fi elaborate pe coli de hartie tipizate si stampilate, iar
ciornele, pe coli de hartie stampilate, puse la dispozitia candidatilor, de catre comisia
de concurs.

(17) Pe lucrarile scrise, candidatii mentioneaza, obligatoriu, cu majuscule, dupa
incheierea fiecarui subiect, la mijlocul paginii, sub ultimul rand al fiecarui subiect,
expresia ,,TERMINAT SUBIECTUL”, iar la incheierea lucrarii ,,TERMINAT
LUCRAREA”.

(18) In cazul in care, pe timpul elaboririi lucririi scrise, unii candidati, din
diferite motive (numeroase corecturi si/sau greseli), doresc sd-si transcrie lucrarea,
fara sa depaseasca timpul afectat probei, primesc alte coli-tip, care vor fi completate
cu datele de identitate, iar cele folosite initial vor fi anulate pe loc, mentionandu-se pe
ele ,,ANULAT”, sub semnatura responsabilului de sala.

(19) Candidatii pot folosi mijloace tehnice de calcul, pentru elaborarea
lucrarilor scrise in conditii egale pentru toti candidatii, dupa verificarea acestora, de
catre responsabilii de sali. Nu sunt admise agende sau alte mijloace electronice, care
au posibilitatea de memorare a formulelor sau expresiilor, precum si telefoanele
mobile.
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(20) Pe timpul desfasurarii probei, responsabilul de sald sau supraveghetorii nu
au voie sd ofere candidatilor, indicatii in plus fatd de cele care sunt cuprinse in
formularea subiectelor, sa discute intre ei sau sa rezolve subiectele de concurs.

(21) Inscrierea numelui candidatilor pe colile-tip sau pe hartile destinate
lucrarilor scrise, in afara coltului care se sigileaza, precum si orice alte semne
distinctive atrag dupa sine anularea lucrarii scrise. Pe lucrdrile cerute la concursul de
admitere nu se trece nici un nume sau prenume referitor la persoana care le-a intocmit
sau care urmeaza sa le aprobe.

(22) La terminarea elabordrii lucrarilor scrise sau la incheierea timpului
destinat probei, candidatii predau lucrarile si ciornele responsabilului de sald, care
verificd §i consemneaza in tabel numarul de pagini scrise ale lucrdrii, dupd care
fiecare candidat semneaza de predare.

(23) Ciornele si colile-tip anulate se strang in dosare separate si nu se iau in
considerare la verificarea si evaluarea lucrarilor scrise. Acestea se impacheteaza si se
pastreaza pand la incheierea concursului de admitere, cand se distrug. Responsabilul
de sald, insotit de un supraveghetor si de ultimii doi candidati, transporta si predau
lucrarile scrise la secretariatul comisiei.

(24) Preluarea lucrarilor scrise de la responsabilii de sdli se efectueaza de catre
secretarul comisiei, care verificd numarul lucrarilor si al paginilor scrise la fiecare
lucrare, prin confruntare cu numarul candidatilor prezenti in sala respectiva si cu
specificatiile privind numarul de pagini scrise, trecute in tabel. Secretarul comisiei
semneaza de primirea lucrarilor scrise.

(25) Presedintele comisiei de admitere sau persoana imputernicitd de
presedinte aplica, pe timpul desfasurarii probelor scrise, stampila universitatii sau
stampila confectionatd special pentru concurs, pe coltul lipit al fiecarei lucrdri. Pe
timpul concursului, stampila va fi pastrata de catre presedintele comisiei de admitere.

(26) Dupa verificarea si preluarea lucrarilor scrise ale unei probe, pe
specializdri, acestea se amesteca, se numeroteazd de la 1 la ,,n” si se grupeaza pe
seturi de cel mult 50, in vederea corectarii. Seturile se introduc in mape sau plicuri,
care se numeroteaza, iar numarul de pe mapa (plic) se inscrie si pe lucrdrile
respective (exemplu : mapa/plicul 1, lucrarea 5, se mentioneaza pe lucrare 1/5).

(27) Predarea lucrarilor scrise pentru verificare si evaluare, precum si preluarea
acestora de la cadrele didactice de specialitate, care le corecteazd se efectueaza prin
verificarea numarului acestora, sub semnatura.

Art. 11. - Orice incercare de frauda, doveditda pe timpul desfasurarii probelor,
atrage dupa sine eliminarea din concurs a candidatilor in cauza. Eliminarea va fi
hotarata de presedintele comisiei, imediat dupa constatarea fraudei, la solicitarea
scrisa a responsabilului de sala, la care se anexeaza probele fraudei.

Art. 12. - (1) Responsabilul de sald si supraveghetorii raspund de buna
desfasurare a probelor 1n sala respectiva.

(2) Responsabilul de sald are urmatoarele atributiuni:

a) verifica sala de examen Indepartand toate materialele care pot influenta
pe candidati in elaborarea raspunsurilor la subiectele de examen;

b) afiseaza la intrare tabelul nominal cu candidatii repartizati sa sustind
proba de examen 1n sala respectiva;
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c) stabileste locul fiecarui candidat cu ajutorul exemplarului 2 al
legitimatiei de admitere;

d) verificd prezenta si identitatea candidatilor si o consemneazd in
documentele de evidenta;

e) asigurd candidatilor cate un set de coli tip, harta, dupa caz, coli pentru
adnotari/ciorne;

f) precizeaza si verifica modul de identificare a fiecdrei lucrari si 1a masuri
de secretizare a acestora In prezenta unui membru din comisie, folosind
stampila de concurs aflata asupra presedintelui comisiei de admitere;

g) verifica existenta unor semne distinctive pe lucrdri, ludnd masuri de
anulare a celor descoperite cu asemenea semne prin inscrierea
»~ANULAT” cu semndtura proprie si asigurd un nou set de coli tip
candidatului in cauza, cu respectarea transparentei acestei activitati. La
fel se procedeaza si in cazul in care unii candidati doresc sa-si transcrie
lucrarea, fara sa depaseasca timpul afectat probei;

h) verifica modul de redactare a solutiilor la subiectele de examen,
urmarind ca Inscrisurile sa se facad numai cu cerneald/pasta albastrda sau
cu creioanele colorate stabilite pentru lucrarile pe harta;

1) urmareste ca dupa fiecare subiect tratat sa se inscrie ,,TERMINAT
SUBIECTUL”, iar la sfarsitul lucrarii sa se inscrie ,,TERMINAT
LUCRAREA”;

j) preia de la candidati, pe baza de semnatura, lucrarile terminate sau
solicitd incheierea acestora la sfarsitul timpului de lucru si, separat,
ciornele si lucrarile anulate;

k) preda secretariatului comisiei de admitere, pe baza de semndtura, in
prezenta a cel putin unui supraveghetor si a doi candidati, lucrarile
candidatilor, lucrarile anulate, ciornele si rechizitele neconsumate,
tabelele de prezentd in sali si de primire a lucrarilor de la candidati,
precum si un scurt raport privind eventualele evenimente petrecute in
sald pe timpul sustinerii probei, insotit de dovezi.

(3) Supraveghetorii se subordoneaza responsabilului de sala si executa sarcinile
primite de la acesta.

Art. 13. - (1) Verificarea si evaluarea lucrarilor scrise se efectueazd numai de
catre cadre didactice de specialitate si se desfasoara dupa programul si in salile
stabilite de presedintele comisiei de admitere. Fiecare lucrare se verifica,
independent, de minimum doua cadre didactice si se evalueaza separat, conform
criteriilor de apreciere stabilite anterior. Cei doi corectori vor lucra in séli diferite si
nu se vor consulta intre ei, referitor la continutul si aprecierea lucrarilor scrise. Daca
se raporteaza, in scris, c¢d intre un candidat si evaluatori existd un conflict care ar
putea influenta rezultatul evaluarii, examinarea poate fi facurd de cétre o comisie
stabilita de presedintele comisiei de admitere.

(2) Pentru verificarea si aprecierea cat mai obiectiva §i unitard a lucrarilor
scrise, cadrele didactice de specialitate, numite pentru corectare sunt instruite de catre
presedintele comisiei sau de cdtre un membru al comisiei de admitere, stabilit de
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catre presedinte, impreund cu un cadru didactic de specialitate, care a participat la
elaborarea subiectelor de concurs si a criteriilor de apreciere.

(3) Fiecare corector primeste de la secretariatul comisiei, sub semnatura, pentru
verificare i evaluare, un set de lucrari scrise, criteriile de apreciere, catalogul pentru
note (medii) si alte materiale necesare.

(4) Cadrele didactice de specialitate, care verifica si evalueaza lucrarile candidatilor
nu au voie sa faca insemnari, sublinieri sau alte semne, pe lucrarile verificate.

(5) Fiecare corector inscrie 1n cataloage, notele acordate pentru lucrarile
primite spre verificare si evaluare, pe subiecte si calculeazd media notelor acordate.
Aceasta se calculeazd ca medie aritmeticd a notelor pe subiecte, cu doud zecimale,
fara rotunjire. Toate datele inscrise in cataloage vor fi fard stersdturi sau corecturi si
vor fi scrise cu cerneald sau pasta de culoare albastrd sau neagra. Cataloagele vor fi
semnate si predate presedintelui comisiei de admitere, impreund cu lucrarile scrise
primite spre verificare si evaluare.

(6) Membrii comisiei vor verifica corectitudinea calculelor efectuate de
corectori, dupd care mediile sunt transcrise in cataloagele centralizatoare si introduse
in baza de date a sistemului de calcul folosit pentru concurs.

(7) Media cu care este apreciata o lucrare se calculeaza ca medie aritmetica, cu
doua zecimale, fara rotunjire, a celor doud medii acordate de corectori.

(8) Dupa incheierea actiunii de verificare si evaluare a tuturor lucrarilor scrise
si introducerea 1In baza de date a tuturor mediilor, membrii comisiei verifica
corectitudinea mediilor rezultate. Secretarul comisiei verifica, sub semnatura,
corectitudinea datelor inscrise in cataloagele centralizatoare.

(9) In cazul in care intre mediile acordate de corectori la aceeasi lucrare scrisa
exista diferente mai mari de un punct, constatate de membrii comisiei si evidentiate
ca atare de microcalculator, lucrarea respectivd va fi incredintatd unui alt cadru
didactic de specialitate, numit de presedintele comisiei de admitere, dintre cadrele
didactice cu cea mai mare autoritate profesionald. Acesta, in prezenta presedintelui
comisiei §i a celor care au acordat mediile initiale, verifica lucrarea in cauza si
stabileste nota definitiva, pe care o va inscrie in catalog, sub semnaturd. Nota astfel
calculata constituie media lucrarii scrise.

(10) Inscrierea mediei pe fiecare lucrare scrisi se face cu cerneald sau pasta de
culoare rosie, in cifre si litere, de cdtre secretarul comisiei sau alti membri din
comisie, stabiliti de presedinte. Dupa verificarea corectitudinii inscrierii mediilor pe
lucrari, presedintele comisiei §i secretarul acesteia semneaza pe fiecare lucrare.

(11) Pe intreaga perioada de verificare si evaluare, lucrarile scrise vor fi
pastrate la sediul comisiei, In dulapuri metalice, prevazute cu sistem de sigurantd. Pe
dulapuri si pe usa de la intrare in incaperea respectiva se aplica sigiliile presedintelui
comisiei de admitere si al unui membru al acesteia.

(12) Evaluarea probelor de examen sustinute sub forma de teste grila se face in
aceeasli zi, de catre 1-2 evaluatori, in prezenta candidatului si a cel putin 2 martori,
dintre ceilalti candidati, In aceeasi sald, imediat dupd terminarea timpului stabilit
pentru sustinerea probei, iar rezultatele se comunica in aceeasi zi.

(13) Proba orala a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic-
candidat, pe baza de bilete de examen, in prezenta a cel putin 3 candidati. Candidatul
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poate schimba biletul de examen, de cel mult doua ori. Fiecare schimbare atrage
scaderea notei acordate de catre fiecare examinator, cu cate un punct. Biletele extrase
nu mai pot fi folosite. Notele acordate de examinatori la probele orale sunt intregi.

Capitolul V
STABILIREA SI COMUNICAREA REZULTATELOR

Art. 14. - (1) Dupa incheierea inscrierii mediilor pe lucrarile elaborate de
candidati se procedeaza la desfacerea coltului lipit al acestora. Operatiunea se
desfasoara in prezenta presedintelui comisiei de admitere sau a unui membru
desemnat de acesta, pe rand, pe specializari / cursuri si probe. Rezultatele probelor de
concurs sunt introduse in baza de date a aplicatiei dedicate pentru calculul mediilor si
pentru generarea tabelelor cu rezultatele finale ale concursului de admitere.
Presedintele comisiei de admitere, precum si secretarul acesteia, verifica
corectitudinea datelor inscrise n aceste tabele si confirma prin semnatura.

(2) Rezultatele fiecarei probe se comunica prin afisare, in termen de cel mult
48 de ore de la data sustinerii acesteia, la sediul universitatii, fiecare tabel cu
rezultatele probei fiind semnat de presedintele comisiei de admitere si de secretarul
acesteia.

(3) Media generala de concurs a fiecarui candidat se calculeaza ca medie
aritmetica ponderatd, conform coeficientilor de ponderare stabiliti prin programa de
admitere pentru fiecare proba, cu doua zecimale, fara rotunjire, a mediilor cu care au
fost apreciate lucrarile elaborate de acesta, in cadrul concursului.

(4) Nu se calculeaza media generala pentru candidatul care nu a participat la
toate probele concursului. Cel in cauza este considerat ,,RETRAS”. Candidatul care
nu a obtinut media minima 5.00, la toate probele este declarat ,,RESPINS” si nu 1 se
calculeaza media generald. Candidatul care obtine media generald peste 5.00, dar nu
se Incadreazd in limita numarului de locuri aprobate pentru concurs, este considerat
,NEADMIS”.

(5). Candidatul care incearca sa rezolve subiectele prin frauda sau comite
abateri pe timpul examenelor, dovedindu-se acest lucru prin probe, se declara
»ELIMINAT”, prin decizia presedintelui comisiei de admitere, dupad finalizarea
cercetarii administrative a abaterii. Acestuia nu 1 se calculeazd media generala.

(6) Pe baza mediei generale obtinute de fiecare candidat si a numarului de
locuri aprobat pentru concurs, se stabileste situatia acestuia, in ordinea strict
descrescdtoare a mediilor generale obtinute la probele concursului, care poate fi
,ADMIS”, JNEADMIS”, sau, dupa caz, ,,RESPINS”, ,RETRAS” ori ,,ELIMINAT”.

Art. 15. - (1) Comunicarea rezultatelor finale ale concursului de admitere se
face prin afisare in cadrul universitatii, precum si prin adrese, trimise structurilor din
care provin candidatii.

(2) Tabelele nominale care contin rezultatele obtinute de candidati sunt
intocmite separat pentru fiecare categorie de provenientd, specializare sau arma si
pozitie in cadrul concursului. Acestea sunt semnate de presedintele comisiei de
admitere si de secretarul acesteia.

(3) In tabelele cu rezultatul final al concursului, in dreptul candidatilor care se
situeazd la numarul curent egal cu numarul de locuri aprobate pentru concurs se
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inscrie mentiunea ,,ADMIS”, iar in al celor care depasesc acest numar, pana la media
generala 5,00 inclusiv, se nscrie mentiunea ,,NEADMIS”. Candidatii care au obtinut
medii sub 5,00, s-au retras pe timpul concursului ori au comis abateri de la disciplina
se inscriu in tabele cu una din mentiunile: ,,RESPINS”, ,RETRAS”, respectiv
,ELIMINAT”, dupa caz. Candidatul care nu s-a prezentat pentru sustinerea probelor
concursului este inscris in tabel cu mentiunea ,NEPREZENTAT”. Sub numele
ultimului candidat declarat ,, ADMIS” se trage linie de culoare rosie.

Art. 16. - (1) In cazul in care doi sau mai multi candidati au aceeasi medie
generald de concurs, departajarea acestora in clasament se face pe baza criteriilor
stabilite la Inceputul concursului, de catre presedintele comisiei de admitere si
comunicate candidatilor, pe timpul instructajului de pregatire.

Capitolul VI
DEPUNEREA SI SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Art. 17. - (1) Pentru solutionarea eventualelor contestatii ale candidatilor la
admitere, in universitate se constituie si functioneaza, pentru fiecare concurs de
admitere, comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor se constituie astfel:

= presedinte: comandantul (rectorul) Universitatii Nationale de Aparare
,»Carol I sau Inlocuitorul legal;

* membrii: personal didactic de specialitate, cel putin unul pentru
fiecare proba;

= secretar: stabilit din Sectia management educational/structurile
functionale de invatdmant.

(3) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor asigura:

* pregdtirea comisiei;

* finregistrarea contestatiilor;

* repartizarea sarcinilor ce revin membrilor comisiei pentru
solutionarea contestatiilor;

* comunicarea deciziei de solutionare a contestatiilor.

(4) Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

(5) Candidatii pot face contestatii privind rezultatele unei probe, numai la
lucrarile scrise, sustinute in cadrul concursului de admitere. Nu se admit contestatii la
probele orale.

(6) Contestatiile se depun la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor,
in termen de cel mult 24 ore de la afisarea rezultatelor si sunt rezolvate in cel mult 48
de ore de la data incheierii depunerii contestatiilor, de catre Comisia de solutionare a
contestatiilor.

(7) Pentru rezolvarea contestatiilor depuse in termenul stabilit, presedintele
comisiei de solutionare a contestatiilor numeste, cadre didactice de specialitate, altele
decat cele care au corectat, initial, lucrarile respective. Acestea vor reevalua fiecare
lucrare care face obiectul contestatiei, urmarind modul in care au fost aplicate
criteriile din grilele de apreciere a lucrarilor scrise, comparativ cu continutul si
calitatea raspunsurilor date de candidati, precum si daca notele si mediile acordate au

fost transcrise corect pe documentele de concurs.
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(8) Daca, dupa verificarea lucrarilor scrise in cauza, media rezultatd este mai
mare sau mai mica cu cel putin un punct decat media contestatd, comisia acorda nota
rezultata in urma verificarii. In situatia in care diferenta este mai mica de un punct,
ramane nota initiala.

(9) Daca, in urma analizei contestatiilor, se constatd abateri de la normele si
procedura de concurs sau greseli in calcularea mediilor, transcrierea lor in documente
si in stabilirea ordinii de clasificare, comisia va intocmi proces-verbal de constatare.
Abaterile constatate vor face obiectul analizei in Comisia de etica, din universitate.

(10) Validarea modificarii mediei initiale a unei lucrari scrise, de catre comisia
de solutionare a contestatiilor, atrage dupa sine recalcularea mediei generale a
candidatului in cauza. Acesta este declarat “ADMIS” numai dacd media generala
recalculatd este cel putin egald cu media ultimului candidat admis initial. Aplicarea
acestei prevederi nu va influenta situatia celor declarati initial admisi, numarul de
locuri aprobat initial fiind suplimentat corespunzator.

Capitolul VII
DISPOZITII FINALE

Art. 18. - (1) Un candidat poate fi admis si inmatriculat ca student la cel mult
doua programe de studii concomitent.

(2) Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la buget pentru
un singur program de licenta, pentru un singur program de master si pentru un singur
program de doctorat.

(3) Costurile aferente depasirii duratei invatdmantului gratuit, prevazute de
lege, se suportd de catre studenti.

Art. 19. - Dupa finalizarea admiterii, universitatea Tnainteaza Directiei
management resurse umane, procesul-verbal cu principalele concluziile privind
desfasurarea admiterii.

Art. 20. - (1) Lucrarile scrise ale candidatilor si foile cu insemnarile
candidatilor la proba orald/practica a examenului se pastreaza la arhiva unitatii, timp
de un an de la Incheierea concursului de admitere, pentru candidatii neadmisi. Pentru
candidatii admisi, acestea se pastreaza pana la terminarea studiilor.

(2) Cataloagele, tabelele nominale si situatiile statistice, precum si celelalte
documente de organizare si desfasurare a admiterii se pdstreaza 1n arhiva
universitdtii, potrivit normativelor in vigoare.

Art. 21. - Candidatii care, pe timpul desfasurdrii admiterii, comit abateri
disciplinare sau nu se incadreazd in regulile de ordine interioara stabilite de
presedintele comisiei sunt eliminati. Eliminarea se hotiraste de catre presedintele
comisiei, dupa o analiza atenta a faptelor.

Art. 22. - Prevederile prezentei metodologii vor fi aduse la cunostinta
candidatilor la concursul de admitere, in partile ce-i privesc, prin prezentare si afisare,
cu cel putin 24 de ore inainte de Inceperea concursului.

Art. 23. - Pentru fiecare concurs de admitere se intocmeste un dosar care, de
reguld, cuprinde:

- programul activitdtilor in perioada concursului de admitere;
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- extras din ordinul de zi pe unitate privind componenta comisiei pentru
concursul de admitere, precum si a comisiei de solutionare a contestatiilor;

- programul principalelor activitati din cadrul concursului de admitere;

- personalul destinat pentru supraveghere;

- repartitia candidatilor in salile de sustinere a probelor concursului de
admitere;

- criteril suplimentare pentru departajarea candidatilor;

- componenta personalului care evalueaza rezultatele;

- probleme pentru instruirea personalului angajat in organizarea si
desfasurarea concursului de admitere;

- probleme organizatorice privind concursul de admitere;

- probleme referitoare la instruirea personalului didactic pentru verificarea si
evaluarea lucrarilor;

- probleme pentru instruirea personalului de supraveghere;

- precizdri pentru candidatii la concursul de admitere;

- tabel cu responsabilitatile membrilor comisiei de admitere;

- tabel cu personalul care participa la alte activititi in cadrul concursului de
admitere (informatica, editura etc.).

Art. 24. - (1) Prevederile prezentei metodologii se aplica incepand cu organizarea

si desfasurarea concursurilor de admitere pentru anul universitar 2011-2012.
(2) Anexele sunt parte integranta din prezenta metodologie.
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ROMANIA
MINISTERUL APARAl}II NATIpNALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.1
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes
TABEL NOMINAL
cu candidatii inscrisi la admitere
" (domeniul/ciclul de studii/specializarea/programulicursul))
Nr. Gradul, numele si prenumele De unde ..
. Sp o . Prezenta Observatii
crt. | candidatului (cu initiala tatdlui) | provine ’ ’
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
erada)
(aumele, prenumele s semuiturs)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
(gradul)
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19 din 38

(numele, prenumele si semnatura)
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ROMANIA
MINISTERUL APARABII NATIpNALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.2
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes
TABEL NOMINAL®
cu candidatii repartizati in sala..........c...cccuee.....
(numarul/denumirea incaperii)
Nr. Gradul, numele si prenumele candidatului (cu initiala .
o - ’ Observatii
crt. tatdlui) ’
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
erada)
(aumele, prenumele s semuiturs)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

* . .o A . A . e
Candidatii se inscriu in ordinea alfabetica
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.3
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes
TABEL NOMINAL®
cu candidatii participanti la proba........................
(scrisa, orald, practica)
laexamenul .................oeeeeenn.
(denumirea disciplinei)
Sala ..o,
(numarul/denumirea incaperii)
“ Gradul, numele si Am predat lucrarea‘
c rt‘ prenumele candidatului Prezenta | Nr. pagini . er. (I:OhV . | Semnatura
: (cu initiala tatilui) serise | cloma/lucrari
anulate
RESPONSABILUL DE SALA
(eadal)
(numele, prenumele i semndtura)
SUPRAVEGHETORI
Nr.1..........
(gradul)
" (umele, prenumele i semntura)
Nr.2 ...
(gradul)
(inamele, prenumele si semndtura)
Nr.3..........

(numele, prenumele si semnatura)

* . .. A . A . P
Candidatii se Inscriu 1n ordinea alfabetica.
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.4
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........ceeeecveriiceicsnncssniissencssnecssecssssessanees
SITUATIA
lucrarilor primite la proba........................
(scrisa, orala, practica)
la examenul ..........cccoeeviiiennnnnn.
(denumirea disciplinei)
Gradul, numele si Ce s-a predat ] Numere
Nr. prenumele sefului de Nr. lucriiri | Nr. lucriri Semnatura acordate si
salii | sald, supraveghetorului T lucrar | NI liCI‘aI‘I Nr. ciorne | de primire mapa 3
si candidatilor 1nsotitori SCTISC anulate P
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
(aradu)
(numele, prenumele si semndtura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
Garada)
" (numele, premumele si semntura)
NESECRET
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.5
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........ceeeeveeiivseecsseiessnnissneecsssncssneecssseesssanes
CATALOG DE EXAMEN
cu rezultatele obtinute la proba eliminatorie...........ccccceeuueee.
(scrisd, orald, practicd)
latestul la ....ccccvveveeennnnnen.
(denumirea probei/disciplinei)
Mapa (plicul) nr. ............ Evaluator nr...................
Nr Notele acordate pe subiecte Suma Media lucrarii Obs.
lucrarii 1 2 3 4 etc. notelor in cifre in litere
acordate
INTOCMIT
Ggradul)

(numele, prenumele §i semnatura)

NOTA: Nu se admit stersituri sau corecturi.
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ROVM{&NIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.

................................................................................................... Anexa nr.6
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........ceeeeveiicsencsseicssnnissnnecssnncssnecsssnesssanes

TABEL NOMINAL CENTRALIZATOR
cu rezultatele obtinute de candidati la proba eliminatorie.................c......

(scrisa, orald, practica)

latestul la .coovvueeeeveeieeeeeenn.

(denumirea probei/disciplinei)

Gradul, numele si | Media/calificativul obtinut
Nr. P regumele . Evaluator|Evaluator|Evaluator| Media/calificativul
crt. candidatului ) 5 3
(cu initiala tatalui)
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
gy
(numele, prenumele si semndura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
(aradul)

(numele, prenumele si semnatura)

NOTA: Se completeazi de comisie, dupa verificarea datelor din tabelele intocmite de evaluatori.
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.7
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes
CATALOG
cu notele acordate de evaluator nr...........
Proba ....cooovvvviiiiieeee la examenul .......ccccoeeeveeeennnnn.
(scrisd, orald, practica) (denumirea disciplinei)
Mapa (plicul) nr. ....oooovvveeiieiene.
Nr Notele acordate pe subiecte Suma Media examenului Obs.
lucrarii 1 2 3 4 etc. notelor in cifre in litere
acordate
INTOCMIT
ety

(numele, prenumele si semnatura)

NOTA: Nu se admit stersituri sau corecturi.
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ROMANIA
MINISTERUL APARAl}II NATIpNALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.8a
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeecveeiiiseecssueiissnnissnnecssnncsssecssseesssanes
CATALOG DE EXAMEN Nr.
cu mediile acordate de evaluatori la proba ...........cccovcueriennennes si media probei
(scrisa, orala, practica)
laexamenul ...........................
(denumirea disciplinei)
Mapa (plicul) nr. ...ccoooveveeeeee,
Evaluatori:
NI T
(numele, prenumele)
NI 2
(numele, prenumele)
Mediile acordate de Media
Nr. evaluatori Suma mediilor . .| acordati de
lucririi dat Media probei luatorul
ucrarii acordate evaluatoru
Nr. 1 Nr.2
Nr.3
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
aradut)
(numele, prenumele i semnitura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
aradut)

(numele, prenumele §i semnatura)

NOTA: Se completeazi de comisie, trecand mediile din tabelele intocmite de evaluatori.
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.8b
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........ceeeeveeiisseecssercssnnissnnecssseesssecssseesssanes
CATALOG DE EXAMEN
cu mediile probelor si media finala
la examenul ..........cccoeveennnnne
(denumirea disciplinei)
Cataloagele de examen nr. .............
Evaluatori proba nr. 1: Evaluatori proba nr. 2:
N T N T
(numele, prenumele) (numele, prenumele
NI 2, N 2o
(numele, prenumele) (numele, prenumele
NE. Gradu‘l, numc?le prgnymele Mediile Suma mediilor Media
candidatului (cu initiala probelor .| Obs.
crt. tatalui) Ne 1 N2 probelor examenului
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
gy
(numele, prenumele si semndura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
(arada)

(numele, prenumele si semnatura)

NOTA: Se completeazi de comisie, trecand mediile din tabelele intocmite de evaluatori.
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.
................................................................................................... Anexa nr.9
(denumirea activitatii)
Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes
CATALOGUL’
ETa 00V LTS B0 0 1) 113 D AR
(institutia, beneficiarul, domeniul, specializarea, cursul)
Mediile/notele/
Nr Gradul, numele si prenumele | calificativele obtinute
’ candidatului la examenele/probele [Media generala| Observatii
crt. . 1 . ’
(cu initiala tatalui) de admitere
1 2 3 4
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
gy
(numele, prenumele si semndura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE
(arada)

(numele, prenumele §i semnétura)

"Candidatii se inscriu in ordinea alfabetica.
NOTA: Se completeaza de secretarul comisiei de admitere
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ROMAI\VIIAV
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.

................................................................................................... Anexa nr.10
(denumirea activitatii)

Sesiunea (PErioada) .........coeeeeveeiiiseecssueicssnnissnnecsssecsssecssseesssanes

TABEL NOMINAL’
cu rezultatele obtinute de candidati la admiterea/selectia

(denumirea activitatii)

Mediile/notele/
Gradul, numele si calificativele obtinute la . |Rezultatul
Nr. . . |De unde Media o
crt prenumele candidatului ovine examenele/probele de enerali admiterii/
' (cu initiala tatalui) p admitere & k%
1 2 3 4
PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE
(arada)
(numele, prenumele i semndtura)
SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE

(numele, prenumele si semnatura)

>l<Candida§ii se inscriu in ordinea descrescdtoare a mediilor de admitere.
**Pozitia candidatului poate fi: ADMIS, PROMOVAT, NEADMIS, RESPINS, ELIMINAT, RETRAS,
NEPREZENTAT.
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ROMf&N!A
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.

................................................................................................... Anexanr.11
(denumirea activitatii)

Sesiunea (PErioada) .........coeeecveeiiiseecssueiissnnissnnecssnncsssecssseesssanes

PROCES-VERBAL
cu concluzii privind desfasurarea admiterii

(denumirea activitatii)

I. DATE STATISTICE
- candidati inscrisi/prezentati la admitere pe domenii de studii, specializari,
arme/servicii/specialitati militare;
- candidati declarati ,,PROMOVAT”, ,,RESPINS”, ,,ELIMINAT”, ,RETRAS” sau
»NEPREZENTAT?”, in etapa I, la probele eliminatorii;
- candidati declarati ,,ADMIS”, ,NEADMIS”, ,RESPINS”, ,ELIMINAT”,
,RETRAS” sau ,, NEPREZENTAT”, in etapa a Il-a, probe de evaluare, pe categorii de participanti,
dupa sex, studii civile sau militare absolvite anterior, promotii;
- mediile maxime gi minime de admitere;
- numdrul locurilor raimase neocupate.
II. REZULTATE OBTINUTE
- aprecieri privind continutul subiectelor;
- aprecierea generald privind pregatirea candidatilor;
- deficiente 1n pregatirea candidatilor;
- contestatii depuse de candidati si modul de solutionare a acestora;
abateri savarsite pe timpul admiterii §i masurile luate.
I11. PROPUNERI PENTRU DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE

PRESEDINTELE COMISIEI
DE ADMITERE

(numele, prenumele si semnatura)

SECRETARUL COMISIEI
DE ADMITERE

(numele, prenumele si semnatura)
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ROMAI\{IA
MINISTERUL APARARII NATIONALE NESECRET
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol I” Exemplar nr.

................................................................................................... Anexa nr.12
(denumirea activitatii)

Sesiunea (PErioada) .........ceeeeveeiicvencsseicssnnissnnecssnnessnecssseessnenes

DATELE
care se solicitd tuturor candidatilor la admitere de cétre institutiile de invatimant superior
(pentru toate ciclurile de studii universitare)

Date privind candidatul

Nr.

ert Campuri Subcampuri Observatii

Sectiunea 1.1 - Date personale ale candidatului' cu cetitenie roméni/straina

Numele de familie la nastere
(din certificatul de nastere)

Numele de familie actual (dupa
casatorie, infiere, modificare la

2. <
cerere, daca este cazul,
conform actului doveditor)
3. |Prenumele
4. |Initialele tatalui/mamei”
5. [CNP?
Anul
6. |Data nasterii Luna
Ziua
Tara de origine
7. |Locul nasterii Judetul(Tara”)
Localitatea
8. |Sexul F/M
Casatorit (2)
9. |Starea civila’ Necasatorit (2)
Divortat ()Vaduv (8)
Orfan (de un parinte sau de ambii
10/ Starea sociali® speciald parinti)/provenit din case de copii/provenit

din familie monoparentala

Romana, cu domiciliul in Romania/in
strainatate

Iy Cetatenia Alte cetatenii

Cetdtenie anterioard, daca este cazul

12/Etnia’

Tara

Judetul®/(Tara”)

13| Domiciliul stabil Oragul /Comuna/Satul

Adresa (strada, numar, bloc, scara, etaj,
apartament, sector)'’

Seria

Numarul

Actul de identitate/Documentul

14 Eliberat

de calatorie!! ———
Data eliberarii

Perioada de valabilitate
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Ic\Iri Campuri Subcampuri Observatii
15 Alte d ate p qrsonale ale Telefon, adresa de e-mail
candidatului
Candidat care se incadreaza in o : .
. Se bifeaza numai de persoanele aflate in
16/categoria persoanelor cu

dizabilitati

aceasta situatie, pe bazd de documente

Sectiunea 1.3.a- Date privind pregitirea anterioari a candidatului'’(absolvent de liceu)

Studiile preuniversitare
absolvite, nivel liceu

Institutia unde a absolvit

Tara

Localitatea

Judetul

Profilul/Domeniul

Durata studiilor

Anul absolvirii

Forma de invatamant (zi/seral /FR/ID)

Datele de identificare ale
diplomei

Tipul (diploma de bacalaureat sau
echivalentd pentru candidatul care a absolvit
studii anterioare 1n strainatate)

Seria

Numarul

Emisa de

Anul emiterii

Numarul foii matricole care insoteste actul
de studii

Alte observatii (pentru cazurile
in care candidatul a absolvit
studii anterioare in strainatate)

Vizarea /Recunoasterea diplomei prezentate
(Directia generala relatii internationale si
europene-acorduri bilaterale/Directia
generala invatamant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor din
Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului
si Sportului)

Nr./ Serie act de recunoastere/echivalare
(eliberat de Directia generala de relatii
internationale si europene/Directia generala
invatdmant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor)"

Sectiunea 1.3.b —Date privind pregatirea anterioara a candidatului'*(absolvent de ciclu de
invitaméant universitar)

Studiile universitare absolvite

Tara

Localitatea

Judetul

Denumirea institutiei de invatimant superior

Facultatea

Domeniul/Profilul

Programul de studii/Specializarea

Titlul obtinut

Forma de invatdmant(zi /FR /ID /seral)

Forma de finantare a studiilor(buget/taxa)

Durata studiilor (numar de ani sau numar de
semestre, dupd caz)

Anul absolvirii
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Ic\Iri Campuri Subcampuri Observatii
Tipul — denumirea (diploma/diploma de
licentd/echivalenta /diploma de master)

Datele de identificare ale Seria
) actului de studii Numarul
Emitentul

Anul emiterii

Supliment diploma/Foaia matricola care
insoteste actul de studii
Vizarea/Recunoasterea diplomei prezentate
(Directia generald relatii internationale si
europene — acorduri bilaterale/Directia
generala invatamant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor)

Nr./ Serie act de recunoastere/echivalare
(eliberat de Directia generala relatii
internationale si europene/Directia generala
invatamant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor)15

3 |Alte observatii

! La inscriere sau la modificarea datelor personale (dupa caz).

% Acolo unde este cazul (de exemplu: familie monoparentala).

? Sau alt cod de identificare personald, pentru candidatii striini.

* Numai pentru candidatii strdini.

> Poate sa nu fie declarata.

® Se aplicd doar candidatilor cu o situatie sociala speciala.

"Numai pentru candidatii romani (poate s nu fie declarati).

® Numai pentru candidatii romani.

’ Numai pentru candidatii strdini.

' Se soliciti si pentru candidatii straini.

""Documentul de cilitorie numai pentru candidatii strdini (act de identitate pentru cetatenii
UE/SEE sau pasaport pentru studentii strdini cu alta cetatenie decat UE/SEE).

12 Pentru candidatul striin care vrea sa studieze in Roménia se va considera numai
documentul care atestd recunoasterea/echivalarea studiilor anterioare(document eliberat de directia
de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului), care permit
inscrierea in invatdmantul superior.

13 Aplicabil pentru candidatii romani care au finalizat studiile anterioare in strdinatate sau
pentru candidatii straini.

ge aplica si pentru candidatii straini.

" Idem 13.

NOTA:

Numerotarea sectiunilor 1.1 si 1.3. corespunde celei care va fi utilizatd in Registrul matricol
unic.

Sectiunea 1.3.b se aplica si pentru Inscrierea la studiile universitare de master si/sau doctorat.
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Sesiunea (perioada)

ROMANIA

MINISTERUL APARARII NATIONALE
UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE ,,Carol 1”

NESECRET

(denumirea activitatii)

DATELE

NESECRET
Exemplar nr.
Anexa nr.13

care se solicita tuturor studentilor declarati admisi si inmatriculati, incepand cu anul
universitar 2009-2010 (pentru toate ciclurile de studii universitare)

Date privind studentul

Nr.

ort Campuri Subcampuri Observatii
Sectiunea 1.1 — Date personale ale studentului' cu cetitenie romani/striini
1 Numele de familie la nastere (din
certificatul de nastere)
Numele de familie actual (dupa
) casatorie, infiere, modificare la
cerere, daca este cazul, conform
actului doveditor)
3 | Prenumele
4 | Initialele tatdlui/mamei
5 | CNP’
Anul
6 | Data nasterii Luna
Ziua
Tara de origine
7 | Locul nasterii Judetul/(cod tard®)
Localitatea
8 | Sexul F/'M
Casatorit(a)
9 | Starea civila’ Necasatorit(a)
Divortat(a)Vaduv(a)
Orfan (de un parinte sau de ambii
parinti)/Provenit din case de
10 | Starea sociald®speciala copii/Provenit din familie
monoparentald
Student cu dizabilitati
Romana, cu domiciliul in Romania/in
— straindtate
11| Cetatenia Alte cetatenii
Cetatenie anterioara, daca este cazul
12 | Etnia
Tara
Judetul®(cod tard’)
13 | Domiciliul stabil Orasul /Comuna/Satul
Adresa (strada, numar, bloc, scara, etaj,
apartament, sector)’
Seria
14 Actul de identitate/Documentul I]::IIulI)n arul
de cilitorie'" berat
Data eliberérii
Perioada de valabilitate
15 Alte  date  personale  ale | Telefon, adresd de e-mail (cu afiliere la
studentului universitate)
16 | Candidat care se incadreazd 1in | Se bifeazad numai de persoanele aflate n
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ort. Campuri Subcampuri Observatii
categoria persoanelor cu | aceasta situatie, pe bazd de documente
dizabilitati
Sectiunea 1.2 - Date privind scolaritatea studentului'
1 | Universitatea
2 | Facultatea/Departamentul
3 | Ciclul de studii Licenta, master, doctor
4 Domeniul fundamental de arta,
stiintd si cultura
5 | Domeniul de studii
Denumirea
Localitatea in care se desfagoara
programul de studii
6 | Programul de studii/Specializarea Limba de predare in care se desfasoard
programul de studii
Durata programului de
studii/specializarii
Numarul de credite
7 | Anul universitar
8 | Anul de studii
Zi
9 | Forma de invatamant Frecventa redusa
Invatamant la distanta
An pregatitor (pentru studiul
10 | limbii romane de catre studentii
straini)
.. Sustinut de la buget
11 | Forma de finantare a studiilor Cu taxa (CPL, CPV, bursier, CPNV)
Nebursier
Bursier
Bursier, cu bursa acordata pe criterii
Tipul de bursa profesionale (de excelentd, de merit, de
studiu)
12 Bursa de excelenta
Bursa de merit
Bursé de studiu
Bursier, cu bursa acordata pe criterii
sociale
Alte tipuri de bursieri
Bursa olimpic international
Admis prin concurs
Admis ca olimpic
(national/international)
Admis la continuare de studii
Repartizat de n11i3nister (bursier al
13 Situatia scolaritatii la inceputul ::331613,:52?3231)1 numat pentru

anului universitar

Admis la studii paralele

Transferat in interiorul universitatii

Reinmatriculat

Promovat (integralist)

Promovat (promovat prin credite)

Revenire din intrerupere de studii

Situatia scolaritatii la Inceputul
anului universitar

Prelungire scolaritate

Transfer interuniversitar

Universitatea de la care s-a transferat

Inscris pentru prima oara ca student in
ciclul respectiv de studii
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crt.

Campuri

Subcampuri

Observatii

Provenit din promotia
curentd/anterioara (de liceu, licenta,
master, in functie de ciclul la care este
admis)

Admis/Student la un al doilea program
de studii din acelasi ciclu de studii
universitare

14

Situatia scolaritatii la sfarsitul
anului universitar

Promovat (integralist)

Promovat (promovat prin credite)

Numar de credite (atat pentru
promovare integrala, cat si pentru
promovare partiala)

Exmatriculat

Prelungire scolaritate

Retras de la studii

Intrerupere de studii semestrul I

Intrerupere de studii semestrul 11

Absolvent (cu sau fard diploma)

Student in semestru de mobilitate
Erasmus/Socrates

Cu situatie neincheiata

15

Alte date privind scolaritatea
studentului

Se

ctiunea 1.3,a — Date privind pregiitirea anterioari a studentului'" (absolvent de liceu)

Studiile preuniversitare absolvite,
nivel liceu

Denumirea institutiei unde a absolvit

Tara

Localitatea

Judetul

Profilul/Domeniul

Durata studiilor

Anul absolvirii

Forma de invatamant (zi/seral/FR/ID)

Datele de identificare ale
diplomei

Tipul (diploma de bacalaureat sau
echivalentd pentru candidatul care a
absolvit studii anterioare in strainatate)

Seria

Numarul

Emitentul

Anul emiterii

Foaia matricola care insoteste actul de
studii

Alte observatii (pentru cazurile in
care candidatul a absolvit studii
anterioare in strainatate)

Vizarea/Recunoasterea diplomei
prezentate (Directia generala relatii
internationale si europene — acorduri
bilaterale/Directia generald invatimant
superior, echivalarea si recunoasterea
studiilor si diplomelor din Ministerul
Educatiei, Cercetarii. Tineretului si
Sportului)

Nr./ Serie act de recunoastere/echivalare
(eliberat de Directia generala relatii
internationale

si europene/Directia generala
invatdmant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor)15

Sectiunea 1.3.b — Date privind pregitirea anterioari a studentului ~ (absolvent de facultate)

1

Studiile universitare absolvite

| Tara

NESECRET
36 din 38




NESECRET

crt.

Campuri

Subcampuri

Observatii

Localitatea

Judetul

Denumirea institutiei de Tnvatimant
superior

Facultatea

Domeniul/Profilul

Programul de studii/Specializarea

Titlul obtinut

Forma de Invatimant'’ (zi/FR/ID/seral)

Forma de finantare a
studiilor'®(buget/tax3)

Durata studiilor (numarul de ani sau
numarul de semestre, dupa caz)

Anul absolvirii

Datele de identificare ale actului
de studii

Tipul/Denumirea (diploma/diploma de
licentd/echivalentd)

Seria

Numarul

Emitentul

Anul emiterii

Supliment diploméa/Foaia matricold care
insoteste actul de studii'’

Alte observatii

Vizarea/Recunoasterea diplomei prezentate
(Directia generala relatii internationale si
europene — acorduri bilaterale/Directia generald
invatamant superior, echivalarea si
recunoasterea studiilor si diplomelor)™

Sectiunea 1.4 — Date de tip administrativ privind studentul

Numarul matricol din registrul
matricol (al facultatii)

Din registrul facultatii

Informatii privind cazarea
studentilor

Caminist

Caminist, cu unul dintre parinti cadru
didactic

Necaminist, cu subventie cazare

Necaminist

Alte informatii privind cazarea
studentilor inregistrate la nivelul
institutiei dumneavoastra

Alte categorii de informatii avand
caracter administrativ

Trebuie sa fie detaliate.

Alte optiuni ale candidatului
roman

Moldova — ordin cifrd/ordin Directia
generala relatii internationale si
europene

Sectiunea 1.5

— Date privind absolventul

Ciclul de studii absolvit

Licenta/Master/Doctorat

Licentd/Master/Doctorat

Seria, nr.

Diploma de absolvire

Data eliberarii

Institutia emitenta

Data sustinerii examenului de finalizare
a studiilor

Alte date suplimentare

Media examenului de finalizare a
studiilor (calificativ de absolvire)

Nr., seria atestatului de echivalare
eliberat de Directia generald Invatamant
superior, echivalarea si recunoasterea
studiilor si diplomelo
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! La inscriere sau la modificarea datelor personale (dupa caz).
? Acolo unde este cazul (de exemplu: familie monoparentali).
> Sau alt cod de identificare personald, pentru studentii straini.
* Numai pentru studentii straini.
> Poate sa nu fie declarata.
6 Se aplica doar studentilor cu o situatie sociala speciala.
7 Numai pentru studentii romani (poate si nu fie declarat).
¥ Numai pentru studentii romani.
’ Numai pentru studentii straini.
19" Se solicita si pentru studentii strdini (nu s-a trecut in propunerea anterioara).
"' Documentul de ciltorie numai pentru studentii straini (act de identitate pentru cetitenii UE/SEE
sau pasaport pentru studentii straini cu alta cetatenie decat UE/SEE).
12 Se completeaza cu informatii pe an universitar (pentru fiecare an universitar).
" Doar pentru studentii striini.
' Pentru studentul striin care vrea si studieze in Romania se va considera numai documentul care
atestd recunoasterea/echivalarea studiilor anterioare (document eliberat de directia de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului) care permit inscrierea in
invatdmantul superior.
' Aplicabil pentru studentii romani care au finalizat anterior studiile in striinitate sau studentii
straini care studiaza in Romania.
16ge aplica si pentru studentii straini.
" Idem 16.
** Idem 16.
" Idem 16.
2% 1dem 13.
?! Se aplica doar studentilor care au inceput studiile in Roménia si au finalizat studiile in alti tara.
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