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Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Prezenta metodologie stabileste detalii si proceduri de aplicare, la
specificul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”, a Legii educatiei nationale
nr.1/2011 si a Cartei universitare.

Art. 2. - Evaluarea studentilor se face cu respectarea normelor privind
asigurarea calitatii serviciilor educationale si a prevederilor Codului de etica si
deontologie universitara.

Art. 3. - Aspectele referitoare la modul de organizare si desfasurare a evaluarii
sunt aduse la cunostinta studentilor la inceperea anului universitar / cursului
postuniversitar.

Art. 4. - (1) Examenele de evaluare pe parcurs a studentilor se organizeaza,
de reguld, in sesiuni semestriale si au scopul de a masura si aprecia nivelul de
performanta atins de studenti in procesul de invatare, corelat cu obiectivele generale
si specifice ale programului de studii.

(2) Succesul academic al studentilor pe parcursul unui program de studii este
determinat prin evaludri sumative de tip examen si prin evaluarea continud, conform
precizarilor din fisele disciplinelor.

(3) Facultatea / departamentul independent asigura conditii pentru
desfasurarea sesiunilor de restante.

Art. 5. - Asigurarea calitatii educatiei este centratd preponderent pe
rezultatele Invatarii. Rezultatele invatarii sunt exprimate in termeni de cunostinte,
competente, valori si atitudini care se obtin prin parcurgerea si finalizarea nivelului
calificarii academice.

Art. 6. - Rezultatele la examene sunt apreciate cu note intregi sau cu
calificative, dupa caz.

Art. 7. - Rezultatele unui examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre
decanul facultatii / directorul departamentului, conform Cartei universitare, atunci
cand se dovedeste cd acestea au fost obtinute in mod fraudulos sau prin incélcarea
prevederilor Codului de etica si deontologie universitard. Decanul facultatii /
directorul departamentului poate dispune reorganizarea examenului.

Art. 8. - Evaluarea corecta a cunostintelor si competentelor dobandite de
studenti se realizeaza pe baza unor principii, obiective, cerinte si criterii, astfel:

(1) Principii:

a) sa fie echitabila;

b) sa fie anuntate de la inceputul cursului criteriile de admitere in examen,
conditiile de promovare a disciplinelor de studiu, modul de calcul al mediei de
examen §i informatiile privitoare la reexaminare;

c¢) limba de examinare sa fie aceeasi cu limba de predare;

d) rezultatele examenului sa fie anuntate intr-un termen scurt si determinat;

e) procesul de evaluare sd certifice insusirea de cdtre studenti si cursanti a
competentelor si abilitatilor prevazute de lege prin nivelul calificarii academice;

f) sa fie descrisa performanta caracteristica pentru fiecare nota de trecere;

g) evaluarea fiecarui student sa fie motivata la cererea acestuia;
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h) studentul sa aiba dreptul la o judecata calitativa, cu referire la evolutia
pregatirii lui §i cu orientari pentru evolutia viitoare;

1) evaluarea la probele inregistrate sa poata fi contestata formal de catre
student 1n fata unui juriu abilitat;

J) sa existe prevederi reglementare prin care se precizeaza cum vor fi tratate
abaterile In desfasurarea examenului, comise atat de profesor, cat si de student.

(2) Obiective:

a) verificarea Insusirii unor cunostinte si deprinderi esentiale;

b) diferentierea obiectivd a performantelor studentilor;

c) urmdrirea progresului, Incurajarea si recunoasterea realizarilor
studentului.

(3) Cerinte:

a) concordanta dintre modalitatea de evaluare a rezultatelor invatarii si
obiectivele programului de studiu;

b) sa aiba caracter stimulativ si s fie aplicatd constant si echitabil;

c) compararea pregatirii studentilor cu obiectivele didactice specifice
disciplinei de studiu si cu cele operationale ale fiecarei teme;

d) preocuparea examinatorului pentru aplicarea mecanismelor care
garanteaza ca lucrdrile prezentate la seminar si la examen sunt realizate de studentii
insisi;

e) existenta mecanismelor prin care se asigura evaluarea formativa sau
sumativa acolo unde este cazul.

(4) Criterii:

a) detalierea modului de acordare a notelor / calificativelor de catre
titularul fiecarei discipline;

b) nivelul cunostintelor / deprinderilor, in raport cu acumularile
anterioare;

c) modul de prezentare, interpretare, corelare, extrapolare, si de aplicare a
cunostintelor 1n situatii inedite;

d) gradul de stabilitate al cunostintelor si deprinderilor;

e) gradul de implicare al studentului la toate activitatile de invatamant si,
dupa caz, la programele compensatorii.

Capitolul II 5
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EVALUARII

Sectiunea 1
Organizarea evaluarii

Art. 9. - Cerintele si criteriile pe baza carora se realizeaza evaluarea
cunostintelor si competentelor dobandite de studenti se anunta public cel mai tarziu la
inceputul fiecarui an universitar de catre titularii de discipline.

Art. 10. - (1) Potrivit prevederilor planurilor de invatdmant si programelor
analitice ale disciplinelor de studiu, se aplicd principiul interdisciplinaritatii, care
asigurd o pregatire complexa si eficientd de specialitate si cultura generald militara,
favorizand absolventul in competitia pentru reusita in cariera.
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(2) Evaluarea rezultatelor procesului de predare — invatare se asigura prin
forme specifice, in conformitate cu dispozitiile legale, normele autonomiei
universitare, prevederile cartei universitare si planurilor de invatdmant ale
programelor de studii universitare.

Art. 11. - Titularii de disciplina asigura conditiile necesare pentru realizarea
unei evaludri obiective, bazatd pe cele mai bune practici de examinare si testare.

Art. 12. - (1) Evaluarea pregatirii studentilor se realizeaza la toate disciplinele
de studiu prevazute in planurile de invatamant.

(2) Evaluarea performantelor studentilor se realizeaza pe intreaga perioada de
desfasurare a invatamantului, prin teste curente si periodice, teste (verificari) finale,
lucrari (proiecte) de curs, colocvii / examene.

(3) Formele de verificare sunt prevazute in planurile de invatamant si
programele analitice ale disciplinelor de studiu.

(4) Evaluarea formativa, curentd si periodicd, a pregatirii studentilor se
realizeaza prin note de seminar §i prin teste aplicate pe parcursul semestrului.

(5) Evaluarea semestriala se realizeaza prin examene (cel putin 50% din
numarul total al formelor de evaluare), lucrari (proiecte) de curs si colocvii.
cunostintelor si deprinderilor.

Art. 13. — (1) Rezultatele la examene sunt apreciate cu note intregi sau cu
calificative, dupa caz.

(2) Notarea se face de la 10 la 1, nota 5 certificand dobandirea competentelor
minimale aferente unei discipline §i promovarea unui examen. Rotunjirea se
efectueaza 1n favoarea studentului, atunci cand media obtinuta este cu 5 zecimi.

(3) In cazul evaluarii prin calificativ, calificativul minim pentru promovarea
unui examen este ,,satisfacator”.

Art. 14. - (1) Concomitent cu sistemul de notare, se utilizeaza Sistemul
European de Credite Transferabile (ECTS).

(2) Detaliile privind aplicarea ECTS sunt prevazute in metodologia elaborata
in acest sens.

Art. 15. - Principalii responsabili de calitatea evaluarii rezultatelor procesului
de invatamant sunt cadrele didactice examinatoare.

Sectiunea 2
Desfasurarea evaluarii studentilor

Art. 16. - (1) Procesul de evaluare calitativda a cunostintelor i competentelor
dobandite de studenti se finalizeaza in urma desfasurarii sesiunilor de examene
semestriale ori, dupa caz, de sfarsit de program de studii din cadrul educatiei
permanente.

(2) Anual, se organizeaza doua sesiuni de examene semestriale si o sesiune de
examene pentru restantieri, la care pot participa si studentii care doresc sa-si
imbunatateasca media.

(3) La disciplinele prevazute cu doud examene intr-un an de studiu, sustinerea
celui de-al doilea nu este conditionata de promovarea primului examen.
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Art. 17. - (1) Planificarea examenelor semestriale se aproba de catre rector, la
propunerea decanului facultatii / directorului de departament.

(2) Durata sesiunii se stabileste astfel incat sa se asigure timpul de necesar de
studiu pentru fiecare examen, in raport de complexitatea acestuia si in conformitate
cu reglementarile in domeniu.

(3) Planificarea examenelor si componenta comisiilor se consemneaza in
Ordinul de zi pe universitate.

Art. 18. - Evaluarea cunostintelor se face in prezenta titularului de disciplina
st a cadrului didactic care a condus seminariile si sedintele practice.

Art. 19. - La examene se pot prezenta studentii care si-au indeplinit toate
obligatille prevdzute in planurile de invatamant si programele analitice ale
disciplinelor de studiu.

Art. 20. — Dupad examinare, fisa cu notele acordate, se preda la Sectia
management educational In maximum 48 de ore de la desfasurarea examenului.

Art. 21. - (1) Examinarea prin proba orald se face pe baza biletului de examen
extras de student.

(2) Biletele de examen sunt semnate de catre titularul de disciplina si avizate
de directorul departamentului.

(3) Numarul biletelor de examen va fi astfel stabilit incat sa depaseasca cu
50% numarul studentilor si sa acopere intreaga tematica.

(4) Fisa cu rezultatele examinarii orale a studentilor se preda la structura de
coordonare / planificare a invatamantului de la facultate / departament In maximum
24 ore de la incheierea probei.

(5) Structura de coordonare / planificare a Tnvatamantului de la facultate /
departament, in maximum 3 zile lucrdtoare de la incheierea fiecarei probe, prezinta
fisele de note la Sectia management educational.

Art. 22, - (1) Rezultatul evaludrii se aduce la cunostinta studentului, iar la
solicitare este motivat in fata acestuia in raport cu criteriile de apreciere.

(2) Comunicarea rezultatelor obtinute de catre studenti in urma examinarii
trebuie sa asigure limita de discretie si confidentialitatea acestora.

Art. 23. - Studentii care Incearcd sa promoveze examenele sau alte forme de
verificare prin frauda sunt exmatriculati.

Sectiunea 3
Metodologia de calcul a mediilor

Art. 24 - (1) Studentii sunt evaluati, la orele de curs, prin note intregi. Media
notelor obtinute pe intreaga durata a parcurgerii disciplinei / cursului reprezinta ,,nota
de participare” si Tmpreuna cu nota obtinutd la forma finala de verificare, atunci cand
aceasta este minimum 5,00 (cinci), prin medie aritmetica simpld, cu rotunjire in
favoarea studentului, astfel incat sa rezulte nota intreaga, dau ,,nota de promovare” a
disciplinei / cursului.

(2) In cazul in care nota obtinuti la forma finald de verificare este mai mica
de 5,00, aceasta se Inscrie in fisa de examinare, reprezentand nota obtinuta de student
/ cursant la disciplina respectiva / cursul respectiv.
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(3) Exercitiile tactice si operative se considera test periodic. Testele curente si
periodice se stabilesc de directorul departamentului impreuna cu seful comisiei
didactice de profil si titularul de disciplina.

(4) La disciplinele prevazute cu examen scris, media finald se calculeaza ca
medie aritmeticd, cu rotunjire in favoarea studentului, astfel incat sa rezulte nota
intreagd, conform criteriilor de apreciere aduse la cunostinta studentilor imediat dupa
predarea lucrarilor scrise.

(5) La disciplinele prevazute cu examen oral, studentii sunt evaluati prin note
intregi de cdtre examinatori, nota de examen reprezentand media notelor acordate de
acestia, ca nota Intreaga.

(6) Pentru fiecare disciplind prevazutd in planurile de invatdmant se
calculeaza media semestriald si anuald, dupa caz.

Art. 25 - (1) Evaluarea cunostintelor si competentelor dobandite de studenti la
finele unui an de studii universitare de licentd sau de studii universitare de master se
reflectd in media de absolvire a anului.

(2) Media anuala este medie a notelor obtinute la discipline, in functie de
valoarea creditelor acordate acestora.

Formula de calcul este:

Ma = Y (Nd;x Cd;) / >.Cd;, unde:
Ma — media anuala;
Nd; — nota disciplinei i,
Cd; — credite acordate disciplinei i;
> Cd; — suma creditelor disciplinelor i;
1=1..... n;
n — numarul de discipline.

Art. 26 - (1) Promovarea anului de invatamant (programului de studii
universitare) se face pe baza mediei de absolvire.

(2) Intr-un an de invitimant se poate promova un singur an de studii
universitare de licentd sau doi ani cu exceptia ultimului an, respectiv un singur an la
studiile universitare de master.

Art. 27 - (1) Media de absolvire a studiilor universitare de licenta este media
anilor de studii.

(2) Media de absolvire a studiilor universitare de masterat este media
anilor/semestrelor de studii.

(3) Media examenului de licenta se calculeazd conform precizarilor anuale ale
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului i Sportului.

(4) Media examenului de finalizare a studiilor universitare de masterat este
media obtinuta la sustinerea lucrarii de disertatie.

(5) Media de repartitie in functii a absolventilor studiilor universitare de
licenta si a studiilor universitare de master se calculeaza potrivit reglementarilor
stabilite de Ministerul Apararii Nationale.

(6) Media de absolvire a cursurilor postuniversitare de perfectionare se
calculeaza cu formula:
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ZNdiXCdi+NLaXCLa

i=1

, unde:
M abs — n+1
> C;
=

M,,s - media de absolvire a cursului;
Ny - nota la disciplina i,
C4i - credite la disciplina i;
Ni. -nota la lucrarea de absolvire;
Cp, - credite la lucrarea de absolvire;
C; - credite la discipline si lucrarea de absolvire;
n - numdrul disciplinelor din planul de invatdmant pentru care se acorda

credite.
Art. 28 - (1) Rezultatele la invatatura sunt reflectate n aprecierea de serviciu.
(2) Aprecierea/caracterizarea de serviciu a studentilor se face potrivit
criteriilor si normelor stabilite in acest sens. Pentru aprecierea de serviciu a anului
terminal, la media anuala se ia in calcul si media examenului de licenta, dupa
formula:
M,.= (M, + M)/ 2, unde:
M, - media anului terminal;
M, - media anuala;
M, - media de licenta.
(3) Calificativul inscris 1n aprecierea de serviciu nu poate fi mai mare decat cel
corespunzator mediei de absolvire a anului de studii (cursului postuniversitar).
(4) Corespondenta intre calificativele aprecierii de serviciu si rezultatele la
invatdtura, apreciate prin note, este urmatoarea:

- exceptional: peste 9,50;
- foarte bun: 9,49 - 8,50;
- bun: 8,49 - 7,50;
- corespunzator: 7,49 - 6,00;
- mediocru: 5,99 - 5,00;
- necorespunzator: sub 5,00.

(5) Calificativul ,,necorespunzator” se atribuie, de asemenea, cursantilor care
nu promoveaza examenul de certificare a competentelor la cursurile postuniversitare.

(6) In cazul nepromovirii examenului de licentd/disertatie, calificativul
general al aprecierii de serviciu nu poate fi mai mare de ,,Mediocru”, indiferent care
este media de absolvire a anului/semestrului de invatamant.

Art. 29 - Incheierea situatiei la invatamant a studentilor se definitiveaza dupa
sesiunea a treia de examene, cu cel putin trei zile inainte de inceperea noului an
universitar, respectiv cu cel putin doua zile inainte de inceperea examenului de
licenta sau a examenului de disertatie, pentru cei din anul terminal.

Art. 30 - Rezultatele evaluarii cunostintelor si competentelor dobandite de
studenti la finele unui an de studii universitare de licentd, respectiv studii universitare
de masterat sunt reflectate in aprecierea de serviciu.
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Art. 31 - Studentii care comit abateri disciplinare sau incalcd normele
universitare pot primi in aprecierea de serviciu calificativele generale inferioare
mediei obtinute la invatdmant. Acestora li se consemneaza aprecierile ce se impun si
care justifica acordarea calificativului.

Art. 32 - Decanul facultatii directorul departamentului prezinta, la sfarsitul
fiecarui an universitar, Raportul privind starea facultétii / departamentului, pe care il
prezintd comandantului (rectorului) Universititii Nationale de Aparare,,Carol I”.

Capitolul III
EVIDENTA REZULTATELOR EVALUARII

Art. 33 - (1) Rezultatele evaludrii cunostintelor si competentelor dobandite de
studenti se Inregistreazd in documentele de evidentd ale structurii de coordonare /
planificare a Tnvatdmantului de la facultate / departament si in Registrul matricol al
universitatii existent la Sectia management educational.

(2) Notele obtinute de catre studenti se Inscriu in Fisa de examinare a
studentilor din grupa supusa evaluarii cunostintelor si competentelor dobandite de
catre acestia (Anexa nr. 1).

(3) Fisa de examinare cuprinde acele elemente fara de care rezultatele
obtinute de catre studenti la forma de evaluare respectiva, nu pot fi inregistrate in
documentele matricole ale facultatii si universitatii.

Art. 34 - (1) Examinatorul stabileste notele pe care le acorda studentilor si are
obligatia de a le trece sub semndtura in Fisa de examinare si de a le aduce la
cunostintd acestora. Neprezentarea la examen este consemnatd in fisd cu
,heprezentat”, care semnifica nepromovare.

(2) Orice modificare de notd, pe care cadrul didactic examinator o opereaza in
fisd, se face cu precizarea datei si sub semndturd, cu mentiunea ,,rectificat de ...... 7,
Rezultatele obtinute la examene se comunica studentilor Tn maximum 48 de ore de la
data sustinerii.

Art. 35 - (1) Seful structurii de coordonare / planificare a invatamantului de la
facultate / departament verificA completarea corectd a Fisei de examinare a
studentilor s1 o supune avizarii decanului facultatii / directorului de departament
independent.

(2) Sistemul de inregistrare a rezultatelor la invatatura ale studentilor trebuie
sd asigure confidentialitatea si siguranta evidentei acestora si sd permitd realizarea
unui flux informational operativ si protejat, utilizand tehnicile informatice.

Art. 36 - Conducerea facultdtii / departamentului independent stabileste
masuri de verificare a inregistrarii corecte si ritmice a rezultatelor evaluarii finale a
pregatirii studentilor la fiecare disciplina prevazuta in planurile de Invatamant.

Capitolul IV
SITUATII DE ANULARE A EXAMENELOR. CONTESTATII

Art. 37 - Rezultatele unui examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre
decanul facultatii / directorul departamentului, atunci cand se dovedeste ca acestea au
fost obtinute in mod incorect, fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de
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etica si deontologie universitard. Situatiile in care decanul facultatii / directorul
departamentului poate decide anularea examenului sau evaluarii sunt:

(1) Subiectele de examen nu sunt in concordantd cu materia studiatd in cadrul
disciplinei la care se sustine proba.

(2) Subiectele de examen nu au gradul de dificultate si de complexitate cerut de
exigentele obiectivelor generale si specifice ale planului de invatamant, pentru nivelul
ciclului de studii universitare in cadrul cdruia se desfasoara examinarea, astfel incat
sd asigure competentele si calificarile proiectate.

(3) Continutul subiectelor de examen a ajuns la cunostinta unei parti dintre
studenti, incdlcandu-se principiul egalitatii de sanse.

(4) S-au inregistrat cazuri de copiere.

(5) Unul sau mai multi studenti au fost tratati cu indulgentd, iar altii cu
exigenta, fiind alterata evaluarea corecta.

(6) S-au inregistrat tentative de mituire sau de santajare a profesorilor.

(7) Printre studentii examinati au fost rude sau afini pana la gradul al Ill-lea
inclusiv, iar profesorii nu au sesizat conflictul de interese.

(8) Alte situatii care pot afecta corectitudinea, obiectivitatea, legalitatea,
calitatea si competenta profesionald a viitorului absolvent al programului de studii.

Art. 38 - (1) Decanul poate dispune reorganizarea examenului, in intregimea
lui sau repetarea acestuia numai cu studentii care nu au respectat regulile de
examinare ori au fost favorizati, dupa caz, daca apreciaza ca gravitatea faptei nu face
obiectul exmatriculdrii.

(2) Decanul are obligatia sa verifice cu atentie si obiectivitate orice sesizare
care ar putea duce la alterarea rezultatelor examenului, astfel incat decizia lui sa nu
afecteze pe nedrept niciun student.

(3) Reorganizarea sau repetarea examindrii se planificd si se desfasoara in
aceeasi sesiune 1n care s-a produs situatia care a dus la aceasta decizie.

Art. 39 - (1) Analiza contestatiilor depuse de studentii examinati, respectiv de
absolventi in cursul examenelor de finalizare a studiilor este in exclusivitate de
competenta Universitdtii Nationale de Aparare ,,Carol I”.

(2) In perioada examenelor de semestru sau a celor de finalizare a studiilor, se
constituie o comisie, aprobatd de rector, destinatd analizarii §i solutionarii
contestatiilor. Comisia este alcatuitd din cadre didactice sau din cercetatori, dupa caz,
iar presedintele comisiei este un prorector.

(3) Din comisia de analizd §i solutionare a contestatiilor nu pot face parte
autorii subiectelor de examen sau persoane care au corectat lucrarile.

(4) Contestatiile se depun, la secretariatul comisiei de examen, in termen de
maximum 24 de ore de la momentul luarii la cunostinta a rezultatului examenului si
se solutioneaza in maximum 24 de ore de la momentul depunerii.

(5) Rezultatele la examinarile orale nu se contestd. Eventualele aspecte de
incorectitudine, Inregistrate la examenele orale, pot fi semnalate comisiei de etica.

(6) Solutia adoptata de comisia de analiza si solutionare a contestatiilor este
definitiva si executorie.

(7) La finele sesiunii de admitere, de examene semestriale sau de finalizare a
studiilor, presedintele comisiei de examen prezinta rectorului concluziile rezultate,
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inclusiv in ceea ce priveste numarul si natura continutului contestatiilor, precum si
modul in care au fost solutionate.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Art. 40. - Inceputul fiecirui semestru, cadrele didactice se reunesc pentru a
efectua schimburi de experientd privind problematica evaludrii cunostintelor si
competentelor dobandite de studenti, in scopul adoptarii unor proceduri moderne in
materie.

Art. 41. - (1) Metodologia de examinare a studentilor si cursantilor pe
parcursul programelor de studiu se adopta de catre Senatul Universitatii Nationale de
Apadrare ,,Carol I”.

(2) Orice modificare sau completare a metodologiei se adoptd de senatul
universitar.
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Exemplar unic
Anexanr. 1

FISA DE EXAMINARE

(sesiune curenta)
A STUDENTILOR GRUPEI: AL 41 LA DATA DE ................

FORMA DE VERIFICARE: P/SEMESTRUL: 6 / NR. CREDITE: 3

LA DISCIPLINA: 25214
LOGISTICA U.M. la pace

COMISIA DE EXAMINARE
Nr. Gradul Numele si prenumele Nota acordata
crt | studentului NP (cifre) (litere)
1. | Lt.col Alexandru Ion 9 noua
2. | Lt.col. Popescu Vasile 4 patru
3.
4.
12.

Suma de control:
Media grupei

Semnaturi:
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