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Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Prezentul regulament este elaborat in concordantd cu prevederile
Legii educatiei nationale, nr. 1 / 2011.

Art. 2. - (1) Regulamentul se refera la activitatea universitard a persoanelor
care au calitatea de student al Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”, indiferent
de tipul specializdrii / programului de studii pe care il urmeaza si forma de
invatamant.

(2) Prin activitate profesionald a studentilor se intelege participarea acestora la
activitatile didactice, stiintifice, culturale si sportive din universiate sau in cadrul unor
programe de parteneriat cu alte universitati din tara si din strdinatate, precum §i prin
stagii de practica, studii de stat major sau exercitii complexe desfasurate in structuri
ale Ministerului Apararii Nationale ori alte institutii, in functie de specificul
programelor de studii pe care le urmeaza.

Art. 3. - Prevederile regulamentului sunt obligatorii si pentru studentii romani
sau straini ai altor universitati, pe timpul desfasurarii unor activitati temporare in
cadrul Universitétii Nationale de Aparare ,,Carol 1”.

Art. 4. - (1) Studentii beneficiaza de asigurarea conditiilor de trai si instruire,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare in domeniu si cu cele ale actelor
normative emise pentru aplicarea acestora.

(2) Universitate adoptd madsurile necesare in vederea desfasurarii tuturor
activitatilor la nivelul standardelor de calitate stabilite.

Art. 5. - (1) Studentii au acces neingradit la baza materiald a universitatii,
alcatuita din 97 sali de clasa; o aula; 6 amfiteatre; 9 laboratoare; un centru de
instruire prin simulare; o biblioteca, cu spatii amenajate pentru fondul de carte si sali
de lecturd; club studentesc; baza sportiva; cantina; cabinet medical.

(2) Folosirea facilitatilor pentru studiu si documentare, pe care universitatea le
ofera prin biblioteca universitara, laboratorul de informatica, laboratorul e-learning,
laboratorul de limbi strdine, retelele Internet, Intranet si Intraman se realizeaza cu
respectarea nivelului de acces la informatii clasificate pe care il detine fiecare student.

(3) Folosirea spatiilor de cazare si a cantinei-restaurant se asigurd in conditii de
folosire civilizata.

Capitolul 1T
CALENDARUL ANULUI UNIVERSITAR

Art. 6. - Anul universitar Incepe in prima zi lucratoare a lunii octombrie.
Art. 7. - (1) Programul zilnic este de 1a 07.30 la 15.00, iar in a doua si a patra
zi de marti, din fiecare luna, programul se termina la ora 18.00.

(2) Programul activitdtilor didactice este de 6 ore zilnic, a cate 50 minute
fiecare, in principiu de luni pana vineri, intre orele 08.00-14.10. Prin programarea
orara pot fi planificate ore si dupd amiaza sau sambata.

(3) Ora de curs are durata de 50 de minute, pauzele sunt de 10 minute, iar
intre ora a treia si ora a patra pauza este de 30 de minute.
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Art. 8. - Admiterea se face prin concurs, care se desfasoard, de reguld, in luna
iulie pentru studiile universitare de licentd 1 masterat, in luna septembrie pentru
studiile universitare de doctorat, iar pentru cursurile din cadrul educatiei permanente
concursul se desfasoara cu 30 de zile inaintea de inceperea fiecarui curs.

Art. 9. - (1) Sesiunile semestriale de examene au loc in lunile februarie,
respectiv iunie-iulie, pentru toate ciclurile de studii universitare.

(2) Sesiunile de restante si cele pentru marirea notelor au loc, de reguld, in luna
septembrie.

Art. 10. - (1) Examenele de finalizare a studiilor universitare se desfasoara, de
regula, in perioada iunie - iulie.

(2) Finalizarea cursurilor se face prin examen de certificare, care se desfasoara
in ultimele doua saptamani ale cursului.

Art. 11. - Vacantele sunt in perioada sarbatorilor de iarna si dupa sesiunea de
examene din luna februarie — cu durata de 2 saptamani, precum si pe intreaga durata a
lunii august.

Art. 12. - Stagiul de practica se executd, de reguld, in luna septembrie, pentru
programele de studii universitare de licentd si de master cu durata de doi ani si in
perioada iunie-iulie pentru programele de studii universitare de master cu durata de
un an.

Art. 13. - Evaluarea, de catre studenti, a corpului profesoral se desfasoard in
cursul lunii 1unie, iar de catre cursanti la sfarsitul programului de studii, pe baza unui
chestionar de evaluare elaborat in acest sens.

Art. 14. - Evaluarea, de catre beneficiar, a calitdtii procesului educational din
universitate se desfasoara in perioada ianuarie-martie, pe baza unui chestionar de
evaluare elaborat in acest sens.

Art. 15. - Auditul intern, privind calitatea educatiei, se desfasoara in perioada
noiembrie - ulie.

Capitolul I1I
PROCEDURI DE INMATRICULARE

Art. 16. - Candidatii declarati admisi la diferitele programe de studii sunt
inmatriculati pe baza deciziei rectorului, Inscrisa n ordinul de zi pe universitate.

Art. 17. - Pentru inscrierea in Registrul matricol, studentii au obligatia sa
prezinte, la compartimentul specializat din Sectia management educational, prin
structura care organizeaza programul de studii respectiv, in termen de 5 zile de la data
inceperii acestuia, urmatoarele documente:

a) Pentru studiile universitare de licenta:

- diplomd de bacalaureat, in original, pentru studentii admisi pe locurile
finantate de la buget;

- diploma de bacalaureat, in copie legalizata, pentru studentii admisi pe locurile
cu taxa;

- diploma si anexa la diploma de absolvire a scolii militare de ofiteri (dupa
caz), copie legalizata,
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- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,
certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreascad), dupa
caz, in copie legalizata;

- carte de identitate / buletin de identitate, in copie xerox;

- 2 (doua) fotografii color 3/4 cm. Nu se accepta fotografii la imprimanta.

b) Pentru studiile universitare de master:

- diploma de licentd si suplimentul la diplomd, in copie legalizatda, pentru
absolventii studiilor universitare de licentd, conform Legii nr. 288/2004;

- diploma de licenta si foaia matricola, in copie legalizata, pentru absolventii
studiilor universitare de lunga durata, conform Legii nr. 84/1995, republicata;

- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,
certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreasca), dupa
caz, in copie legalizata,

- carte de identitate / buletin de identitate, In copie xerox;

- 2 (doud) fotografii color 3/4 cm. Nu se accepta fotografii la imprimanta.

¢) Pentru studiile universitare de doctorat:

- diploma de licentd si suplimentul la diplomd, in copie legalizatda, pentru
absolventii studiilor universitare de licentd, conform Legii nr. 288/2004;

- diploma de master si suplimentul la diplomd, in copie legalizatda, pentru
absolventii studiilor universitare de masterat, conform Legii nr. 288/2004;

- diploma de licenta si foaia matricola, in copie legalizata, pentru absolventii
studiilor universitare de lunga durata, conform Legii nr. 84/1995, republicata;

- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,
certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreascad), dupa
caz, in copie legalizata;

- carte de identitate / buletin de identitate, in copie xerox;

- 2 (doua) fotografii color 3/4 cm. Nu se accepta fotografii la imprimanta.

d) Pentru cursurile postuniversitare:

- diploma de licenta si suplimentul la diploma sau foaie matricold, dupa caz, in
copie legalizata;

- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,
certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreasca), dupa
caz, in copie legalizata,

- carte de identitate / buletin de identitate, In copie xerox;

- 2 (doua) fotografii color 3/4 cm. Nu se accepta fotografii la imprimanta.

e) Pentru cursurile de specializare / de nivel:

- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,
certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreascad), dupa
caz, in copie legalizata;

- carte de identitate / buletin de identitate, in copie xerox;

- 2 (doua) fotografii color 2,5/3,5 cm. Nu se accepta fotografii la imprimanta.

f) Pentru cetatenii straini din state terte UE:

Cetatenii din tarile terte UE sunt inscrisi la studii fara concurs de admitere, prin
suplimentarea cifrei de scolarizare aprobata pentru cetdtenii romani, pe baza
Acordurilor de cooperare intre Ministerul Apararii Nationale i ministerele apararii
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din tarile care trimit cetdteni la studii, precum si a scrisorii de acceptare la studii,
emise de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art. 18. - (1) Dosarul de candidatura, pentru cetatenii strdini, contine
urmatoarele documente:

a) Cererea de eliberare a scrisorii de acceptare, completata la toate rubricile, in
doua exemplare;

b) Actul de studii - copie si traducere legalizata - care calificd persoana in
cauzd pentru forma respectivdi de invatamant (diploma de bacalaureat sau,
echivalentul acesteia);

c¢) Foile matricole (copii si traduceri legalizate) aferente studiilor efectuate si
programa analiticd, in cazul candidatilor care solicita echivalarea de studii partiale;

d) Certificatul de nastere, copie si traducere legalizata;

¢) Copie dupa pasaport;

f) Certificatul medical (intr-o limba de circulatie internationald) care sa ateste
faptul ca persoana ce urmeaza a se Inscrie la studii nu sufera de boli contagioase ori
alte afectiuni incompatibile cu viitoarea profesie.

(2) Documentele din dosarul de candidaturd sunt vizate, spre autentificare, de
ambasada Romaniei din tara emitenta sau apostilate Haga (dupa caz).

(3) Candidatii transmit dosarele, direct sau prin intermediul Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului (MECTS) si a misiunilor diplomatice,
la Ministerul Apardrii Nationale, Directia management resurse umane, specificand
optiunea pentru Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I”.

(4) Ministerul Apdrarii Nationale emite, prin Directia management resurse
umane, un acord de principiu, In urma consultdrii universitatii.

(5) Pentru eliberarea scrisorii de acceptare la studii, Directia management
resurse umane transmite o copie dupa dosarul candidatului la MECTS si acordul de
principiu.

(6) MECTS elibereaza scrisorile de acceptare la studii, In baza acceptului
Ministerului Apararii Nationale, universitatii si a analizarii dosarului.

(7) Directia management resurse umane, transmite la Universitatea Nationalad
de Aparare ,,Carol I dosarele candidatilor, in original, si scrisorile de acceptare la
studii, in original, In vederea Tnmatricularii studentilor de catre universitate.

(8) Inmatricularea se efectueaza prin decizia rectorului, pe baza dosarului de
candidatura, a scrisorii de acceptare emisd de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului si a pasaportului cu viza valabila in scop de ,,studii”.

(9) Inscrierea in Registrul matricol se realizeaza de citre persoana autorizati
din Sectia management educational.

Capitolul IV
ORGANIZAREA INVATAMANTULUI

Art. 19. - (1) Invatimantul este organizat in conformitate cu legislatia
nationald in domeniu, pe baza Procesului Bologna si a principiul Sistemului
European de Credite Transferabile.
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(2) Ritmul mediu sdptdmanal este stabilit de senatul universitar pentru fiecare
ciclu de studii / curs in parte.

Art. 20. - Regulile de baza care stabilesc functionarea Sistemului de Credite
Transferabile (SCT), sunt urmatoarele:

a) creditele transferabile sunt valori numerice, cuprinse, de regula, intre 1 si
30, alocate unor unitati de cursuri si / sau altor activitati didactice, incluse in planul
de invatdmant dintr-un an universitar (un semestru). Creditele reflectd sintetic
cantitatea de munca, sub toate aspectele ei (curs, seminar, sedintd, laboratoare,
exercitii si aplicatii, proiecte, referate si activitati practice etc.), depusa de student
pentru Insusirea, conform unor parametri cantitativi, a cunostintelor unei discipline.
Importanta disciplinelor este reflectatd de regimul / categoria acesteia: fundamentale,
de specialitate, complementare si facultative;

b) introducerea SCT impune elaborarea planurilor de Invatdmant conform
cerintelor ECTS (European Credits Transfer System): semestrul, ca unitate temporala
de invatamant de bazd, compatibilitatea programelor de invatamant, distinctia
categoriala, deplasarea centrului de greutate al pregatirii studentilor spre studiul
individual;

¢) numarul de credite transferabile, care se aloca fiecarei discipline de studiu,
practicii si examenului de licentd, este prevazut in planul de Invatdmant si se aproba,
pe baza propunerilor consiliului facultatii / departamentului independent, de catre
senatul universitar, urmand procedurile legale de avizare si validare. Elaborarea si
sustinerea lucrarii de licentd / disertatie poate fi apreciatda cu un numar de pana la 10
credite §i se adauga, dupd caz, la cele 180 acumulate pand la sustinerea licentei,
respectiv la cele 60-120 de credite acumulate in cadrul programului de studii de
masterat, pana la sustinerea disertatiei. De asemenea, pot fi acordate credite peste
nivel, pentru disciplinele facultative parcurse si promovate prin forma de evaluare
stabilita In planul de invatamant, precum si pentru activitati formative complementare
planurilor de Tnvatdmant (cursuri desfasurate in temeiul parteneriatelor strategice,
cursuri alternative desfasurate in timpul vacantelor etc.);

d) creditele transferabile nu inlocuiesc evaluarea calitativa a studentului prin
note de apreciere / evaluare. Creditele nu inlocuiesc notele de apreciere (evaluare).
Nu se stabilesc reguli care sd ducad la aparitia unor interferente intre acordarea
creditelor si evaluarea prin note sau calificative;

e) creditele transferabile nu masoara dificultatea sau gradul de aprofundare a
unei discipline. Aceasta este evidentiata prin numarul de ore alocat fiecarei discipline
si prin cunostintele preliminare necesare (conditiondrile stabilite in planul de
invatamant pentru traseele educationale);

f) creditele transferabile fiecarei discipline sunt obtinute de catre studenti prin
promovarea examenului de evaluare. Creditul transferabil, asociat unei discipline de
studiu, se acorda integral la promovarea respectivei discipline, atunci cand nota de
apreciere (evaluare), decisd prin procedura de evaluare a cunostintelor, specifica
fiecarei discipline in parte, este cel putin egala cu nota minima de promovare;

g) numarul de credite acordat unei discipline este indivizibil si, deci, nu poate
fi obtinut in etape sau pe fractiuni .

h) unitdtile de credit acordate disciplinelor, cu exceptia practicii, se distribuie,
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de regula, in mod egal pe semestrele anului universitar.

1) conditiille si cuantumul creditelor transferabile, obligatorii pentru
promovabilitatea anului universitar, precum si a creditelor transferabile intre semestre
s1 anii de studiu se precizeaza in Carta universitara;

J) disciplinele promovate prin SCT se recunosc 1n orice situatie.

Art. 21. - Coerenta dobandirii de cunostinte si competente, la studiile
universitare de licenta si la cele de masterat, se asigura printr-un set de reguli, care se
referd, in principal, la:

a) stabilirea, cu exactitate, a volumului de cunostinte insusite si de deprinderi
formate absolventilor, in cadrul fiecarui ciclu de organizare si desfasurare a studiilor
universitare;

b) Inlantuirea logica a cunostintelor insusite si a deprinderilor formate in fiecare
ciclu de studii;

c) evitarea repetdrilor si a suprapunerilor inutile de cunostinte insusite si de
deprinderi formate absolventilor de la un ciclu de organizare si desfasurare a studiilor
universitare la ciclul imediat urmator;

d) stabilirea unei legaturi logice intre cunostintele Insusite si deprinderile
formate in cadrul unui ciclul de studii inferior si al celui imediat urmator, prin
delimitarea strictd a volumului cunostintelor de baza si a celor oferite cu titlu
informativ, in vederea introducerii in ciclul urmator de studii universitare.

Art. 22. - Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol 1” este acreditatd sa
organizeze programe de studii in domeniul fundamental de stiinta, artd si culturd —
Stiinte sociale, ramura de stiintd — Stiinte militare, informatii si ordine publica,
domeniul de ierarhizare - Stiinte militare, informatii si ordine publica, domeniile de
studii universitare de doctorat / master — Stiinte militare; Informatii si securitate
nationala, domeniul de studii universitare de licentd - Stiinte militare, informatii §i
ordine publica.

Art. 23. - Programele de studii universitare, oferite de Universitatea Nationald
de Aparare ,,Carol I”, sunt:

a) Programe de licenta acreditate: Conducere interarme forte terestre;
Conducere interarme - forte aeriene; Conducere interarme - forte navale; Conducere
logistica; Management economico-financiar.

b) Programe de licenta autorizate sa functioneze provizoriu:. Securitate si
aparare; Conducere militara; Sisteme informationale; Comunicare publicd si
interculturald in domeniul securitatii si apararii.

c) Programe de master: Securitate nationala si comunicare publica ( cu durata
de 2 si de 3 semestre); Conducere interarme — forte terestre ( cu durata de 2 si de 4
semestre); Conducere interarme — forte aeriene ( cu durata de 2 si de 4 semestre);
Conducere interarme — forte navale ( cu durata de 2 si de 4 semestre); Managementul
programelor si proiectelor de achizitii; Management economico-financiar ( cu durata
de 2 si de 4 semestre); Management Logistic (cu durata de 2 si de 4 semestre);
Securitate si aparare; Managementul crizelor si operatii multinationale; NATO Senior
Executive Master Course.

c) Programe de doctorat in domeniile: Stiinte militare; Informatii §i securitate
nationala.
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Capitolul V
FRECVENTA

Art. 24. - (1) Pentru studentii care urmeaza programe de studii la forma de
invatamant cu frecventa in Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol 17, frecventa
este obligatorie. Studentii sunt obligati sd participe la toate activitdtile prevazute in
planurile de invatdmant si programele analitice, cu exceptia celor facultative la care
nu s-au inscris.

(2) Studentii de la forma de invatdmant cu frecventa redusd sunt obligati sa
efectueze integral toate activitdtile prevazute in planurile de invatdmant ale
programelor de studii la care sunt inmatriculati, In perioadele planificate de
universiate.

(3) Documentul de evidenta a prezentei studentilor la activitatile de
invatdmant este condica de grupa si caietul cadrului didactic.

Art. 25. - Se considera abesente motivate acele absente care se datoreaza
urmatoarelor cauze:

a) executarea serviciului ordonat;

b) concediu medical;

C) permisii;

d) participarea la competitii sportive sau culturale organizate de Ministerul
Apardrii Nationale s1 de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, cu
aprobarea comandantului (rectorului) universitatii;

e) participarea la activitati stiintifice i culturale pe plan national si international,
cu aprobarea comandantului (rectorului) universitatii;

f) in cazul catastrofelor naturale produse in zonele de domiciliu ale studentilor
consemnate de mijloacele mass-media si de documentele oficiale.

Capitolul VI
EVALUAREA PREGATIRII STUDENTILOR
SI PROMOVAREA ANULUI UNIVERSITAR

Art. 26. - (1) Evaluarea performantelor studentilor se realizeaza pe parcursul
desfasurarii Invatamantului, prin teste curente si periodice, teste (verificari) finale,
lucrari (proiecte) de curs, colocvii, examene etc.

(2) Disciplinele la care se executa evaluarea si modalitatea de realizare sunt
cele prevazute in planurile de invatamant si programele analitice ale structurilor de
invatamant.

(3) Pentru evaluarea stadiului realizarii obiectivelor, a calitatii invatdmantului
si nivelului de performante realizat de studenti, in scopul adoptarii oportune si
eficiente a masurilor ce se impun pentru perfectionarea continud a procesului de
invatdmant, studentii sustin in fiecare semestru o lucrare scrisa de evaluare, cu durata
de 4 - 6 ore. Data sustinerii, disciplinele, durata, continutul tematic si comisia de
evaluare (elaborare subiecte si corectare), se stabilesc de rectorul universitatii.
Rezultatele obtinute nu se iau in calculul mediilor de absolvire.
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(4) Studentii / cursantii sunt evaluati, la orele de curs, prin note intregi. Media
notelor obtinute pe intreaga duratd a parcurgerii disciplinei / cursului reprezinta ,,nota
de participare” si impreuna cu nota obtinuta la forma finala de verificare, atunci cand
aceasta este minimum 5,00 (cinci), prin medie aritmeticd simpld, cu rotunjire in
favoarea studentului, astfel incat sa rezulte notd intreagd, dau ,,nota de promovare” a
disciplinei / cursului.

(5) In cazul in care nota obtinuti la forma finald de verificare este mai mica
de 5,00, aceasta se Inscrie in fisa de examinare, reprezentand nota obtinuta de student
/ cursant la disciplina respectiva / cursul respectiv.

(6) Pentru fiecare disciplind prevazutad in planul de invatdmant cu forma de
evaluare se calculeaza media semestriald/anuald (media de curs). Pe baza acestora se
calculeaza media de absolvire a anului/semestrului (cursului).

(7) ,,Media anualda” este medie a mediilor disciplinelor / cursurilor prevazute
cu o formd de verificare, in functie de valoarea creditelor acordate acestora, prin
planurile de invatamant.

Art. 27. - (1) Media de absolvire a studiilor universitare de licenta este media
anilor de studii.

(2) Media de absolvire a studiilor universitare de masterat este media
anilor/semestrelor de studii.

(3) Media examenului de licenta se calculeazd conform precizarilor anuale ale
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(4) Media examenului de finalizare a studiilor universitare de masterat este
media obtinuta la sustinerea lucrarii de disertatie.

(5) Media de repartitie in functii a absolventilor studiilor universitare de
licentd si a studiilor universitare de masterat, care au calitatea de cadru militar in
activitate, se calculeaza potrivit reglementdrilor stabilite de Ministerul Apararii
Nationale.

(6) In cazul nepromovirii examenului de licentd/disertatie, calificativul
general al aprecierii de serviciu nu poate fi mai mare de ,,Mediocru”, indiferent care
este media de absolvire a anului/semestrului de invatamant.

(7) Cursantii care nu promoveaza examenul (colocviul) de absolvire a
cursului postuniversitar primesc calificativul ,,necorespunzator”.

Art. 28. - Studentii care comit abateri disciplinare sau incalcd normele
universitare pot primi in aprecierea de serviciu calificative generale inferioare mediei
obtinute la finvatamant. Acestora li se consemneaza justificarea acordarii
calificativului.

Art. 29. - (1) Promovarea in anul urmator de studii se poate face cu obtinerea
unui numar de cel putin 30 de ECTS la disciplinele obligatorii, studentul avand
obligatia sa obtind numarul total de credite, prevazut in programul de studiu, pana la
examenul de finalizare a ciclului de studii.

(2) Pot fi promovati doi ani de studii intr-un singur an, Tn urmatoarele
conditii:

a) sd promoveze anul I de studii, cu media generald de cel putin 9,50 si cu
medii de cel putin 9,00 la toate disciplinele prevazute cu forme de evaluare de tip
examen;

NESECRET
10 din 14



NESECRET

b) sa participe la toate activitatile practic aplicative (aplicatii, laborator, stagiu
de practicd), prevazute in programele de studiu ale celor doi ani;

c) sd promoveze toate formele de evaluare prevazute in programele de studiu,
pentru cei doi ani;

d) sd obtind aprobarea rectorului universitatii, cu avizul consiliului
facultatii/departamentului.

(3) Incheierea situatiei la invatiturd a studentilor se definitiveazi dupa
sesiunea a treia de examene, cu cel putin 3 zile inainte de Tnceperea noului an de
invatdmant, respectiv cu cel putin 2 zile Tnainte de inceperea examenului de licenta,
pentru cei din anul terminal.

Art. 30. - (1) Studentii din anul doi care, din motive justificate (imbolnaviri,
cazuri de fortd majord), dupa ultima sesiune nu promoveaza maximum doud
examene, ca urmare a neprezentarii, le pot sustine - cu aprobarea rectorului, la
propunerea consiliului facultatii - o singura data, in termen de 30 zile de la inceputul
noului an universitar.

(2) Studentii din anul de invatamant final, aflati in astfel de situatii, pot
sustine examenele si verificdrile restante 1 examenul de licenta, intr-o alta sesiune.

(3) Masteranzii care efectueaza pregdatirea in forma ,,cu frecventa redusa” si
doctoranzii care urmeaza studiile la forma de invatdmant ,.fard frecventa”, aflati in
misiune / la post si la studii in strdinatate, pentru o perioada de un an sau mai mult,
pot sustine examenele si lucrarile de disertatie, respectiv examenele, proiectele,
rapoartele / referatele de cercetare stiintifica in sistem on-line.

Art. 31. - (1) Sunt exmatriculati din universitate, in cursul sau la sfarsitul
anului universitar, studentii care:

a) nu au promovat anul universitar (cursul postuniversitar);

b) incearcd sa promoveze examenele sau alte forme de verificare prin frauda;

c) au savarsit abateri repetate de la prevederile regulamentelor militare si
evenimente grave, ce au atras dupa sine calificativele ,,mediocru” sau
,hecorespunzator”, in aprecierea de serviciu.

(2) Exmatricularea studentilor care se inscriu in una din situatiile mentionate
la alin. (1) se opereazad la propunerea consiliului facultatii / deparatmentului
independent, pe baza hotararii senatului si a deciziei rectorului universitatii. In functie
de gravitatea abaterilor disciplinare sau a evenimentelor grave, comandantul
(rectorul) universitatii poate propune si trecerea in rezerva a studentilor In cauza.

Art. 32. - (1) Studentii nepromovati, din cauza neparticiparii la cursuri ca
urmare a afectiunilor medicale sau a unor motive bine intemeiate, pot repeta anul de
invatamant, dacd starea de sandtate le permite. Propunerile, in acest sens, sunt
formulate de consiliul facultatii / departamentului independent, pe baza solicitarii
celui 1n cauza, analizate de senatul universitdtii si aprobate, la propunerea
comandantului (rectorului), de ministrul apararii nationale.

(2) In cazul in care, in noul an de invatimant universitar, pentru specializarea
din care provine studentul nepromovat nu se constituie grupa de studiu, acesta va fi
scos din evidenta universitatii. Poate fi, de asemenea, scos din evidenta universitatii
studentul in legaturd cu care consiliul facultdtii / deparatmentului independent, pe
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sau psihice sa continue cursurile.

Art. 33. - (1) Studentii care repetd anul de invatamant si care, dupd prima
sesiune de examene, au doud sau mai multe examene nepromovate, vor fi
exmatriculati.

(2) Studentii exmatriculati din universitate pot relua cursurile numai dupa ce
participa, cu aprobarile necesare, la un nou concurs de admitere si sunt declarati
admisi.

Art. 34. - Absolventii cu diploma de licenta pot urma o a doua specializare in
cadrul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”, in urmatoarele conditii:

a) sa fie declarat ,,admis” la concurs;

b) sd participe la toate activitatile didactice practic-aplicative (aplicatii,
laborator, stagiu de practicd), prevazute in programul de studii;

c) sa promoveze toate formele de evaluare prevazute in programele de studii,
in conditiile stabilite pentru ceilalti studenti, cu exceptia celor care pot fi echivalate,
pe baza numarului de credite obtinute pe timpul studiilor din specializarea anterioara.

Capitolul VII
FINALIZAREA SI ATESTAREA STUDIILOR

Art. 35. - (1) Absolventii universitatii finalizeaza studiile, astfel:
a) ciclul I, prin examen de licentd;
b) ciclul II, prin disertatie;
c) ciclul 111, prin teza de doctorat;
d) cursurile postuniversitare, prin examen de certificare.

(2) Organizarea si desfasurarea examenului de licenta, disertatiei, sustinerea
tezei de doctorat §i a examenului de certificare se fac conform reglementarilor
interne, elaborate in acest sens si aprobate de senatul universitar, potrivit prevederilor
ordinelor ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, precum, si a
normelor emise Tn acest scop de ministrul apararii nationale.

(3) Studentii care obtin media de repartitie cea mai mare si, totodata, au o
comportare ireprosabild sunt declarati sefi de promotie la specializarile respective, iar
seful de promotie de la o specializare, care are media cea mai mare, este declarat sef
de promotie al seriei (promotiei de studii). Numele sau este gravat pe placa de onoare
a Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”.

Art. 36. - Atestarea absolvirii studiilor se face prin:

a) diploma de licenta, insotitd de supliment la diploma;

b) diploma de master, insotitd de supliment la diplom4;

c¢) diploma de doctor, nsotitd de foaie matricola, eliberata la cerere;

d) certificat de competenta, insotit de foia matricola, pentru cursurile
postuniversitare;

e) certificat de participare, pentru cursurile postuniversitare deschise.

Art. 37. - Absolventilor care, pe toatd durata studiilor, obtin medii generale
ale anilor de studii peste 9,50 si nota 10 la examenul de licentd, fara sa fi avut
probleme de naturd disciplinard si / sau comportamentald, li se elibereaza, prin
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hotdrarea senatului universitar, la propunerea consiliului facultitii / departamentului
independent, diplome de licenta cu mentiunea ,,de merit”.

Art. 38. - Absolventii, care nu promoveazd examenul de finalizare a studiilor,
primesc certificat de absolvire a ciclurilor respective de studii universitare si, la
cerere, copie de pe foaia matricold. Ei mai pot sustine examenul de licenta/disertatie
in oricare altd sesiune, cu plata taxelor stabilite de senatul universitar.

Capitolul VIII
TRANSFERUL DE CREDITE

Art. 39. - (1) Punctele de credit asociate disciplinelor sunt transferabile in
interiorul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol 1”, de la faculttile din Roméania
acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, precum si de la universitatile din
straindtate autorizate sa functioneze pe teritoriul tarii unde isi desfasoara activitatea.

(2) La cererea studentului, adresatd consiliului facultatii / departamentului
independent la inceputul anului universitar, creditele pentru o disciplina pot fi
echivalate cu creditele obtinute la o disciplind cu tematica echivalenta de la o alta
facultate sau specializare din cadrul universitatii.

(3) Creditele obtinute de studenti, la programele internationale, vor fi
implicate.

(4) Consiliul facultatii / departamentului independent este abilitat sd decida
asupra echivalarii creditelor obtinute de studenti in cadrul altor programe de studii
oferite de universitate sau de alte universitati. Hotararea consiliului facultatii /
departamentului independent este supusa validarii senatului universitar.

(5) Daca numarul punctelor de credit obtinute initial este mai mic decat cel din
planul de invatamant al facultatii / departamentului independent care echivaleaza,
departamentul care are in responsabilitate programul de studii stabileste capitole
suplimentare pentru pregitire. in vederea obtinerii diferentei de credite, studentii vor
fi evaluati cu privire la dobandirea cunostintelor si competentelor stabilite prin
tematica suplimentara.

(6) Daca numarul punctelor de credit obtinute initial este mai mare decat cel
din planul de invatamant al facultatii / departamentului independent de destinatie,
surplusul nu este consemnat peste numarul punctelor credit de promovabilitate si nu
se echivaleaza cu punctele credit de la alte discipline.

(7) Creditele realizate in conditiile prezentului articol se considera obtinute in
semestrul in care aceasta disciplind figureaza in planul de Tnvatdmant

(8) In cazul examenelor echivalate, se va trece in foaia matricold / suplimentul
la diploma denumirea disciplinei din planul de Invatdméant al facultdtii /
departamentului independent, mentionand, la observatii, cd disciplina a fost
echivalata.

Art. 40. - Transferul creditelor este automat in cazul mobilitatilor desfasurate
sub egida programelor europene sau daca perioada de studii s-a desfasurat intr-o
unitate de invatamant cu care Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I”” a incheiat
o conventie prealabild. Se pot echivala maximum 120, respectiv 180 puncte credit
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aferente intregii perioade de scolarizare, in functie de ciclul de studii. De asemenea,
transferul creditelor se face automat in cazul disciplinelor asupra carora s-a convenit
sd apara in planurile de Invatdmant ale tuturor facultatilor / departamentelor.

Art. 41. - Creditele obtinute de studenti la disciplinele din cadrul diferitelor
programe de studii, organizate pe baza conventiilor / protocoalelor de cooperare /
colaborare incheiate intre Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I” si institutii de
invatdmant similare din tard / straindtate, se vor echivala in conditiile stabilite in
cadrul acestor conventii / protocoale.

Capitolul IX
DISPOZITII FINALE

Art. 42. - Modificarea regulamentului se poate efectua cu aprobarea senatului
universitar, In cazul aparitiei unor noi acte normative.

Art. 43. - Prezentul regulament intra in vigoare la data adoptarii de catre
Senatul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”.
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